" PREFEITURA

GABINETE

TRABALHO & COMPROMISSO COM VOCE

Franca, 20 de dezembro de 2022.

DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispbe que:

Art.31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competi¢cdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as
instituicdes que utilizar&o os recursos;

ll-a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17
de margco de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4.320, dispde sobre a definigdo

de subvengao social:

“§ 3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengées sociais, as que se destinem a institui¢ées publicas ou

privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa;

£
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TRABALHO € COMPROMISSO LOM VOCE

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizagdo da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de
subvengdo social, ou seja, aquela que se destina a instituicdes publicas ou privadas de
carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de

custeio.
Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n® 101, que dispde:

“ A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigbes
estabelecidas na lei de diretrizes orgcamentarias e estar prevista no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragéo indireta,
inclusive fundagdes publicas e empresas estatais, exceto no
exercicio de suas atribuicoes precipuas, as instituicbes financeiras e
o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessao de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composi¢ao de dividas, a concessao de subvengéo
e a participagdo em constituicao ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes

orcamentarias e estar prevista no orgamento ou em créditos adicionais.

Pela Associacdo dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim
Bonsucesso, foi apresentado Plano de Trabalho com a finalidade no recebimento de
subvengao no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais). O Plano tem por objeto
oportunizar espago fisico e ofertar atividades, que propiciem o desenvolvimento social e
comunitario. Os objetivos sao realizagdes de atividades esportivas, sociais, culturais visando
o envolvimento e integracdo da comunidade, através de cursos diversos, ginasticas,
encontros culturais, esportes. Os programas, servicos e beneficios destinam-se a toda

populacédo em situagao de vulnerabilidade social.

O publico a ser beneficiado com as agdes sdo os moradores da comunidade

de ambos os géneros e faixas etarias.
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"PREFEITURA GABINETE

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro Parque
Residencial Santa Maria no exercicio de 2023.

Pretende-se a execugdo de diversos cursos, tais como: aulas de ginastica,

judod, balé, horta comunitaria, aula de passinho, eventos comunitarios, entre outros.

A exposicdo acima permite nitidamente a conclusdo da importancia da

continuidade das atividades da Associagcao Comunitaria.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento publico para concessdo de Subvengado a

Associagao dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bonsucesso.

Ressaltamos, ainda, que a Associagdao Comunitaria tem natureza singular e
que, por este motivo, os servigos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e
administrados por diretoria residente naquele territério, a ser devidamente eleita e
constituida em assembleia prépria pelos moradores daquela comunidade, conforme disposto
em seu Estatuto Social, e que os repasses se darao por meio da Lei Municipal n.° 9.295 de

07 de dezembro de 2022, a qual identifica expressamente a referida organizacgao.

4

Fernandl) Luiz|Baldochi
Chefe de Gabinete
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM

BONSUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SP.

e

PLANO DE TRABALHO PARA O EXERCICIO DE 2023

l. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE[EXECUTOR
Instituicao Proponente CNPJ
Associacao dos Moradores do Residencial Santa Maria e [68.320.431/0001-79

Jardim Bonsucesso

Endereco: . ‘ ‘

Rua Santa Isabel, 2521 — Parque Residencial Santa Maria.

Cidade UF [CEP DDDI/Telefone E-mail

Franca SP [14.406- 16.99168- julianovazconsjrutor@gmail.com
574 3162 |

Conta Banco ’ Agéncia |Praca de Pagamento

Op. 013 Conta  (Caixa Econbmica 0304 Franca _

57.373-0 Federal ' , i

Il. IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE )

Wo—me do Responsavel CPF ? RG

Juliano Vaz Lemos 145.483.418-99 2.971.792 .

Cl/Orgao Expedidor' Cargo ‘ Funcao #

SSP/SP Presidente ' PPresidente

Enderego ~ CEP

Rua Santa Madalena, 3671 - Sgnta Maria. 14406—5;8

lll. TITULO DO PROJETO: *
Subvencgao mensal .
IV. PERIODO DE INICIO: ~ TERMINO. L
EXECUCAO Janeiro/2023 Dezembro/2023

¥

Identificacao do Objeto

O presente plano trata do recurso n'ecessério' para a manut‘engéo e o
funcionamento da Associagdo dos Moradores do Residencial Sarta Maria e
Bonsucesso ao longo do exercicio de 2028, viabilizando a execugao de
iniciativas de cidadania, esporte e lazer que beneficiardo a comunidade tanto

coletiva como individualmente. g

¥

I

PAR

B.320.431/0501-75"

A8SOCIACAO DE MORADORES Do a

QUE RESIDENCIAL SAN
E JARDIM BOM sucssTs?oMAR”
ua Santalc.boln"iﬁzw )
Parque Resldoncnl
antaMaria
CEP 14 406 8574
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM O//

BONSUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SP.

-
‘

Justificativa da Proposicao i " .

Segundo estimativa do IBGE, o Municipio de Franca possui mais de 344 mil
habitantes, sendo que 22,5% desta populagdo enquadram-se nos indices de
vulnerabilidade social média e*alta, conforme Plano Municipal de Assisténcia
Social de 2016. Além disso, deve-se. considerar que a regido Oeste do
Municipio, onde se localiza o Parque-Santa Maria, € uma regiao 6nde tem
havido grande expansdo e desenvolvimento com a abertura de diversos
loteamentos e o consequente aumento da populacdo ¥esidente naquelas
imediacgdes, incluindo criangas, adolescentes, adultos e deficientes fisicos em
situacao de vulnerabllldade social que demandam da Sociedade ® do Poder
Publico agbes que promovam sua autonomla e seu desenyolvimento, o que
definitivamente inclui a Cldadanla, o] Espé)n,e e o Lazer. Considerando o
contingente populacional da area do Parque Santa Magia e do Jardim
Bonsucesso, a presente proposa se justifica no sentido de oférecer alternativas ’
a esta populacdo que ]hes propiciem a integragéo, crescimento e
desenvolvimento, de modo a fomentar 'a-*i'dentidade de cidadaos que constroem
uma sociedade coerente e justa. Sendo assim, a Associagdo de Moradores do|
Residencial Santa Maria se .consolida como executora de agéés deste carater
que visam ao atendlmento da populagao nos aspectos elencados acima, sem
qualquer tipo de dlstmgao ou restrigao, de modo a se tornar ponto dg integracao
e encontro da comunidade, a qual podera (e ja encontra) um ambiente de
desenvolvimento e crescimento. ’ P e '
- OBJETIVOS:

Objetivos gerais:

* ‘
e Manutencao das atividades minimas,
Objetivos especificos: (custeio das despesas fixas para manutencdo das atividades

minimas essenciais do centro comunitario) -

‘ e Realizacado da manutencao predial da sede social da entidade;
\ e Agua, Energia, Produtos de limpeza e servicos de escritérib.

Vil - META:

e Atendimento de pelo menos 300_usuérios ao longo do exercfgio de 2023

.Miiﬁgﬁr;?esﬁgigiativas da Associagao. , .

ASSOCIAGAO DE MORADORE: DO
PARQUE RESIDENCIAL SANTA Mz 214 .
E JARDIMBOM SUCESEC
Rua Santalsabeln® 2521 o
Pargque Resldencial )
anta Maria
CEP 1< 406 874 , L
| FRANCKA 8p i
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM @
/

BONSUCESSO _ :
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SPg

Vill - PUBLICO ALVO: : ' * |

O publico que vai se beneficiar das iniciativas destd proposta sao os moradores
da comunidade do Parque Residenciaf‘Santa Maria, Jardim Bonsutgesso e dos
demais bairros adjacentes. Este publico € composto de ambos os géneros e de
todas as faixas etarias.

IX — METODOLOGIA: "

A Associagdo de Moradores €e empenhara por trabalhar na promogao de

atividades que propiciarao aos moradores da comunidade um contexto de
crescimento pessoal e coletivo. Isto se dara por meio da realizagdo de cursos,
oficinas, encontros, eventos, competicdes esportivas e outras iniciativas que
surgirdo a partir da demanda da prépria comunidade. Iais: acbes terao o
objetivo de fomentar a consciéncia comunitaria dos moradores daquelas
imediagoes, empoderando-os enquanto participes e agentes de trar‘wsformagéo
de sua realidade. Para tanto serdo abordados os ambitos artistico e cultural,
além do esporte e lazer e, princi'palmente, Hé cidadania, visando realizar um
trabalho inclusivo e participativo, que realmente retrate e acoLha a comunidade
em suas peculiaridades e também em suas necessidades. De modo pratico, os
cursos e oficinas serdo ministrados por monitores capacitados, poderao atuar
através de parcerias estabelecidas com éntes d‘a comunidade ou com o Poder
Publico, ou mesmo voluntariamente. No que tange aos eventos e competicbest
esportivas, estes se darao a partir da part|C|pa<;ao dos propnos ‘moradores que,
entre si, contribuirdo voluntariamente com a transmlssao de suas habilidades e
conhecimento, e também se organizardo de manelra sistematica, com o auxilio
da propria Associagéb enquanto facilitadora deste processo. ‘

e A carga horaria dos monitores voluntario éeré de 4 horas semanais e

16hrs mensais; .

- r - - r - # r r
e O critério de escolha dos monitores voluntarios sera através dos

’ *
curriculos; *

e A contra partida da Entidade € -do setor publico sera oferecido: os

materiais, lanches, transporte, uniforme e etc para os alunos. Y

168.320.431/0004-75" *

ADORES DO : 7
PARQUE RESIDENCIAL SANTA MARI#
E JARDIM BOM SUCESE0O .
Rua Santalsabeln® 26i
Parque Residencial : !
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM

BONSUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Sant‘a Maria | Franca/SP.
N

*

X — SISTEMA DE AVALIACAO: T

A avaliagdo e o acompanhamento do cumprimento das metas aqui delineadas I

se dardo por meio das visitas peric')dicas’ realizadas pela Divisdo de Acgdes
Comunitarias, da Secretaria de Acdo Social: bem como por meio de relatérios
de atividades confeccionados com o objetivo de registrar e relatar as ag'c“)es do
trabalho promovido pela Associagao dé.Moradores e com lista de presenca dos
monitores e alunos; . :
E cumprlmento das obrlgagoes e das despesas fixas

— CRONOGRAMA DE ATIVIDADES: ANEXO | +
XIl - RECURSOS FISICOS: ANEXO I
Xill - RECURSOS MATERIAIS: ANEXO,llI
XIV — CUSTO FINANCEIRO DO SERViQO: ANEXO IV
XV — RECEITAS: ANEXO V ' _
XVI — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS: ANEXO VI
XVIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: ANEXO Vi
XVIII - DECLARACAO ‘

Na qualidade de representante Iegal do proponente declaro para fins de prova

junto a Prefeitura Municipal de Franca, para os efeitos e sob as penas da lei,
que inexiste qua|quer'débito em mora ou situagdo de inagdimpléncia com o
Tesouro ou qualquer 6rgao ou gntidade da Administragao Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de qotagées consignadas nos orgcamentos

deste Poder, na forma deste plano de tr'z_alb'tho.

Ped d €fimento. 68 320 4%1[09@1 79‘5
AR Vs | ARIEAEIR NIRRT,
Rua Santalsaboln°25.n

/ano Vaz Lemos . l Par u:ntRf's‘ldrcz:c‘ia!

) CEP 14 408 874 .
epresentante legal do PROPONENTE’ l__. FRANCA 8P .
APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

*

*

Franca- SP, 27 de Outubro de 2022. '
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO R.ESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM %

BONSUCESSO
CNPJ 68. 320 431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Marla | Franca/SP.

*
boos

ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE JAN [FEV [MAR |ABR |MAI |JUN |JUL |AGO [SET |OUT |NOV DEZ | N°

Ginastica CAL : :
Terca e Quinta das X | X | x| x |« X | X | X |x 25
9:00 as 10:30
Judd i : -
Terca e Quinta X | X | x Ix | x: x| x |x]|x]|Xx 50
Manha/Tarde I '_ ‘

Y 4 Balé . ) *
- ' e
Terca, Quinta e
Sexta das 18:00 as | #

20:00 *

30

Horta Comunitaria oA

ﬁberta aos sabados

Aula de Passinho

Quarta Feira X X 1 X X | X 25
19:00 as 21:00 '

Eventos _ _
__|Comunitarios . ;r X
(. Datas

comemorativas

105

TOTAL DE PARTICIPANTES ) -1 300

/) 168.320.431/0001-75

a4
\ ASSOCIACAO DE MORADORES DO .
ARQUE RESIDENCIAL SANTA MARI 4 .
£ JARDIM BOM SUCESEO )
Rua 8antalsabeln® 2B < *
Parque Residencial ’ b3
/ anta Maria
[ CEP 14 406 5674
I FRANCSE 8P



ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM

*

=

BONSUCESSO

CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Marla | Franca/SP

Y *

ANEXO Il - RECURSOS FiSICOS -

N° Especificacao Quantidade
1 | Salao social ’ 1
N *
2 Cozinha 1
3 | Sala de atividades 1
& ¥
4 fBanheiros (1 masculino e 1 feminino) 2
5 |Banheiro com acessibilidade ' ) 1
6 |Sala de inclusao digital 1
7 | Depésito / Alimoxarifado ' : . 1
B boos
8 iAbrigo para vasilhames de gas 1
‘ |
9 Area descoberta g 1
| = *
¥
4 *
Fos )
¥
168.320.431/0004. 75 - °
0 IACAO DE MORADORE* DCo .
QUE RESIDENCIAL SANTA MARI# ki
JARDIM BOM SUCES®C o
Santa lsabel n° 26
ue Resldencmi
anta Maria *

L_ /

CEP 14 406 574
FRANCA SP

W

P
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM 92

BONSUCESSO T
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SP.

+

ANEXO lIl - RECURSOS MATERIAIS | : : |
N° i Especificagdo * » | Quantidade
BE EAparelho de ar-condicionado ( | i 1
2 Ventiladores d'e parede ' , i ' 8
3 |Armarios de aco . h 2
4 %Mesas de escritério i 5
) 5 |Cadeiras giratorias  * ' | 5
& 6 | Cameras de seguranca e ) . 0
7 Alarme ' : 1 * ‘
: |
P
43
L.
% ¥
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ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E .IARDIM

BONSUCESSO
CNPJ 68. 320 431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SP.

o8

.

ANEXO IV~ CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO

1. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL * ’

DESPESA _QUANTIDADE | ~ TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Sabdo em P6 30 '
Agua Sanitaria 20
Detergente 40 3 *
Desinfetante 40
Alcool em Gel 40
Papel Higiénico 100 K
Sabao em Barra 20 ‘ 2
Palha de Aco " 30 il
VALOR TOTAL: R$ 250,00 RS 3.000,00
e
3 . .
2. UTILIDADE PUBLICA (Energia etétrica, dgua e esgoto, telefone e internet).
DESPESA W‘ PERIODO - TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Energia Elétrica Janeiro a dezembro R$150,00 R$1.800,00
Agua e Esgoto Janeiro a dezembro ° R$100,00 R$1.200,00
| Telefone Internet Janeiro a dezembro R$120,00 R$1.440, 00
VALOR TOTAL: R$370;00 RS 4.440, 00
3. SERVICOS DE TERCEIROS — PROFISSIONAIS CONTRATADOS. !
DESPESA . ~ VALORMENSAL | TOTAL ANUAL .
Escritério de Contabilidade R$300, 00 R$3600, 00
Manutencdo Predial (Pintura, rede elétrica, . R$230, 00 *
consertos de portas, telhado, alambrado e RS$2760, 00
etc.).
VALOR TOTAL: R$530, 00 R$6.360,00
< { )
\‘ ¥
320.431/039" " ’
SOGIAGAO DE MORADOREQ oo .
ESIDENCIAL SANTA MARI
| E JARDIM BOM SUCE&%0 4
Rua 8Santalsabein® 2§, ¥
angque Resldencib!? :
anta Maria
CEP 14 406 674 N
i FRANCA 88 — s
g

%



ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARI;\ E JARDIM BONSUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R. Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SP.

e
§ )

ANEXO V - SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO

68 320,

JASsoc
“"\‘QUE IACAC
& JAS

431100017

Dis;rim_;nasﬁo Janeiro |Fevereiro| Marco Abril Maio Junho Julho Agosto |Setembro| Outubro [NovembroDezembro| toraL
os itens
. MATERIAL DE LIMPEZA | R$250,00 | R$250,00 | R$250,00| R$250,00 | R$250,00 | R$250,00 | R$250,00 | R$250,00 | R$250,00 | R$250,00 R$250,00 | R$250,00 |r¢3.000,00
E HIGIENE PESSOAL : ‘ ‘ ’
UTILIDADE PUBLICA , , _
(Energia elétrica, dgua | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 | R$370,00 R$370,00 | R$370,00 Rr¢4.440,00
e esgoto, telefone e
internet). ' i ) )
. SERVICOS DE * # *
TERCEIROS - R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 | R$530,00 |r¢6.360,00.
PROFISSIONAIS . : :
CONTRATADOS q .
TTotal Geral R$1.150,00|R$1.150,00|R$1:150,00|R$1.150,00|R$1.150,00|R$1.150,00|R$1.150;00|R$1.150,00|R$1.150,00 |R$1.150,00 R$1.150,00|{R$1.150,00 R$13.§00,00_
* * * *
* -—,‘: » »,‘. P - * »



ASSOCIACAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM .

B - .
* BONSUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79 | R.-Santa Isabel, 2521 - Santa Maria | Franca/SP.

*

ANEXO VI - PLANO DE APUC#I}AO DQSRECURSO! MUNICIPAIS

Custeio (Despesa) Valor . Origem
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL | R$3.000,00 Prefeitura Municipal de Franca
UTILIDADE PUBLICA R$4.440, 00 Prefeitura Municip‘ql de Franca
SERVIGOS DE TERCEIROS | R$6.360; 00 Prefeitura Municipal de Franca
VALOR TOTAL: R$13.800,00 b Prefeitura ‘Municipal de Franca

ANEXO V - RECEITAS

ORIGEM MNEIRO.RS FEVEIREIRO RS MARCO RS .
Prefeitura Municipal de Franca R$1.150, 00 R$1.150,00 1.150,00

ORIGEM ABRILRS® MAIO RS JUNHO RS g
Prefeitura Municipal de Franca R$1.150,00 | R$1.150,00 1.150,Q0

ORIGEM JULHO RS ! A AGOSTO RS . SETEMBRO RS
Prefeitura Municipal de Franca R$1.150,QO R$1.150, 00 1.150,00

ORIGEM OUTUBRO RS ’NOVEMBRO RS 'DEZEMBRO RS
Prefeitura Municipal de Franca R$1.150,00 R$1.150, 00 R$1.150, 00
TOTAL ANUAL RS 1 * RS13.800,00 l i | '

poa '
Franca, 27 de Outubro de 2022.
. .

Nome do Técnico Responsavel

Assinatura
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GABINETE DO PREFEITO

2

Franca (SP), 20 de dezembro de 2022.

PARECER DO ORGAO TECNICO

REF:- Repasse ao Terceiro Setor - Termo de Fomento.

Organizagao da Sociedade Civil / Proponente: Associagdo dos Moradores do Residencial

Santa Maria e Jardim Bonsucesso

CNPJ: 68.320.431/0001-79

Enderego: Rua Santa Isabel, 2521 — Parque Residencial Santa Maria
Objeto Proposto: Manutengao das atividades da associacéo

Valor do Repasse (Subvencgao): R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais)
Periodo: Exercicio de 2023.

Tipo de Parceria: Fomento.

Em andlise a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil acima
referenciada e nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n.° 13.019/14, certificamos que:

A) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta estd em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O termo de Fomento, conforme disposto no artigo 2°, VIIl, é o instrumento por meio do
qual sd@o formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracdo publica com
organizagbes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. Todas as propostas dirigidas pela Associagdo visam a integracdo e o
bom desenvolvimento da comunidade em geral, atendendo as peculiaridades de todas as
faixas etarias.
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Considerando que a Lei n.° 9.295 de 7 de dezembro de 2022, autorizou o Poder
Executivo a conceder subvengdes e auxilios as associagdes civis de direito privado sem fins

econémicos, compreende-se que a proposta iniciou-se pela Administracao.

B) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagcao, em mutua

cooperagao, da parceria prevista nesta Lei;

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagao da parceria, em
mutua cooperagao. Este fato € evidenciado primeiramente na apresentagdo de Plano de

Trabalho pela Entidade. Através deste, ela demonstra o interesse na efetivacéo da parceria.

Além disso, houve no Municipio, nos ultimos anos, um crescimento na demanda por

programas que abarquem questdes sociais.

A Administragdo Publica, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as
necessidades dos municipes, por diversas questdes, encontra-se impossibilitada. Esse € um
dos motivos pelo qual a parceria € vantagem econdémica e socialmente para o Poder Publico.
O Municipio reconhece projetos como o realizado pelas Associagdes dos Moradores, como
uma complementacdo de agdes que sdo importantes para o bom desenvolvimento da
comunidade em geral. A realizacéo direta pelo Poder Publico esbarra na falta de pessoal e de
disponibilidade orgcamentaria. Desta forma, o repasse via subvengao/auxilio € o caminho para
que um projeto importante, necessario e reconhecido em ambito municipal seja efetivado.
Para um processo global de desenvolvimento é crucial que a Associagdo dos Moradores,
partindo de agdes de dinamizagao junto com o Poder Publico, tenha como fungéo principal
articular e integrar todos os parceiros a desenvolverem benfeitorias, para assim, gerarem

melhores condi¢coes de vida para todos da comunidade.

Neste sentido, compreende-se a coparticipagdo da Entidade com o Poder Publico na
operacionalizagao de agdes relevantes, ressaltando o interesse do Municipio na realiza¢éo da

referida parceria, em carater de mutua cooperagao, para que sejam atingidos os fins sociais.

C) Da viabilidade de sua execucgao;

A parceria é viavel tanto econémica, técnica e socialmente. A dimens3o do trabalho

prestado pela Associagdo dos Moradores € reconhecida e  apreciada.

B s o —
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Ha situagdes diversas em ambito municipal, necessarias de abrangéncia pelo Poder
Publico. Dentre essas, esta justamente os objetivos almejados pela Associagao dos
Moradores do ResidencialSanta Maria e Jardim Bonsucesso, motivo que reforga sua

viabilidade social.

Além disso, a Associagao dos Moradores em questao é constituida por diretoria eleita,
a qual, tem obrigacao de exercer a devida administragao desta. Também, para a execucgao de
cursos/oficinas possui profissionais voluntarios capacitados, assim, verifica-se a capacidade
técnica.

Quanto ao quesito econdmico, ha de ser compreendido que o publico atendido pela
Instituicdo sao familias e/ou pessoas de baixa renda, incluindo todas as faixas etarias, como
criangas, jovens, adultos e idosos. As acoes realizadas e o atendimento sdo relevantes ao
numero de pessoas que demonstra a preocupagao em algcar uma melhor qualidade de vida
para todos, através de atividades que incentivem a populagdo na construgdo de uma
sociedade igualitaria. Apesar dessas atividades serem de valores altos, contudo, o recurso
repassado é inferior, considerando tudo o que é desenvolvido. Assim, tem-se que a execucao
deste trabalho é economicamente satisfatéria para o Poder Publico, uma vez que sua
realizagédo direta seria muito dispendiosa. Por essas questdes, ha a caracterizagdo também

da viabilidade econbmica.

D) Da verificagao do cronograma de desembolso;

O cronograma de desembolso foi apresentado juntamente ao Plano de Trabalho

inicial, o qual esta correto, uma vez que a previsdo sera o repasse em dez parcelas.

E) Da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execucgao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliacdo da execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e

objetivos;

Para a averiguagao da execugao fisica, pretende-se a realizagéo de visita “in loco”.

A execugéo financeira sera mensurada por meio da prestagdo de contas, a qual sera

mensal.
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A\

F) Da designacao do gestor da parceria: Conforme Portaria n® 359/2022, de 20 de
dezembro de 2022.

G) Da designacao da comissdo de Monitoramento e avaliagcdao da parceria: Conforme
Portaria n® 360/2022 de 20 de dezembro de 2022.

Foi e sera observada, a disposigao do art. 35, §6°, a qual impede a participagdo como
gestor da parceria ou como membro da comissao de monitoramento e avaliagdo pessoa que,
nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com a Associagdo dos Moradores

da Vila Sao Sebastido.

Havera repasse no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais) para custeio
de despesas fixas referentes a material de limpeza, higiene pessoal, utilidade publica, servico

de terceiros e manutencao predial.

Embasados nos fatos e argumentos acima expostos, na forma da Lei, damos Parecer

Favoravel a execugao do projeto proposto.

Atenciosamente,

GUSTAVO MARTINS CICILIAN
Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas e Servigos em Parceria com Centros

Comunitarios
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ESTADO DE SAQ PAULO
¥

k LEIN®5.528, DE 15 DE AGOSTO DE 2001,

i .
(Projeto de Lei n° 78/2001, de autoria do Vereador
José Mercuri)

’ Jeclara de Utilidade Pﬂblic.a Municipala Sociedade de Amigos
“do Parqu: Santa Maria, e da outras providénciag. ®

GILMAR DOMINICI, Prefeito Municipal de Franca, Estado de
S&o Pauld, no exercicio de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e e,lﬂﬂ
PROMULSA a seguinte LEI: I

-

Art. 12 - Fica declarada dg Utilidadg Publica Municipal a SOCIEDADE DE
AMIGOS DC PARQUE SANTA MARIA, fundada em 18 de maio de 1992,
com sede nesia cidade de Franca & Rua Santa Matiides, n® 3.647, Parque
Regidencial Santa Maria. : + X

Art. 2% - A, despesas oriundas com a aplicagao da cresente Lei, correm a
conta de dotagbes proprias do orgamento vigente. -

Art. 32 - Esta Lei enira em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as
disposicazs em contrario. :

Prefeitura Municipal de Franca, acs 15 de agosto de 2001.
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UNIAO
FEDERACAQ DAS
ASSOCIACOES
| COMUNITARIAS
- | ° DE FRANCAE .
REGIAO
“A UNIAO E a nossa FORCA™\ “a NOSsA FEDERACAO REGtONy

é i

anj“ - CONAN - Confederagio Nacional das Associaces de Moradores

e o s et

AL e
AT LB S

Filiado a:

, i

F Mesﬁ@ - FACESP - Federacdo da AssociacBes Comunitarias do Estado de S3c Paulo

Estatuto da Associa¢iio dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom
* Sucesso , :

\Paragrato Unice - O ano fiscal da associagdo coincidird com o ano civil

TITULD | - DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS
Capitulo Priméiro - Da denominacio, sedg, duracdo ano fiscal e objtive

Artigo 17 - A ASSOCIACAD DOS MORADODRES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SULESSO, com sede definitiva na Rua Santa fza bel, n2
2521 no Residencial Santa Maria em Franca S0 Paulo, & uma ASSOCIACAD, tom finalidades n30 econdmicas, 2partidérig, politico-comunitirio, fivre
ge giscrimina¢do religiosa, racial ou socipl, com administragdo do foro da Cidade de £ ranca, Estado de S3o Paulo. A Associagio Poders utiizar-se &
titulo de nome fantasia o nome de “CENTRO COMUNITARIO DO RESIDENCIAL SANTA MARIA,

§ 1% < Nio hd, entre o5 Associados, direitos & cbrigaches reciprocos. ' *

g ]
§ 2% - A ASSOCIACAD, Propdem:

Sendr desinteressadamente a coletividade, Promovendo atividades e finalidades de relevancia pxﬂ‘;ﬁu e social;

Promover a educagdo a cultura e o desgorto;

Observar os principios fundamentais de contabilldade & das Normas Brasileiras de Contabilidade;
*
NEo remunerar, distribuir ucros, vantagens os seus diretores ¢ mantenedores;

< ; -
Conceder os seys beneficios e Prefrogativas a qualgusr pessoa, sem distinglo de credo religioso, palitico, de cor ou de rage;

Em caso de extingZo da entidade, doar o5 seus bens maveis ou imdveis a insﬁ!u%céés conglneres lncalizadas ao territdrio nacianal; X

Artigo 27 - A ASSCQIACAD, como pessoa juridica de Direite Privade, constituida por tempa indeterminado, reger-se-d pelo presente Estatuts, bem
como pelas normas de direito que the forem apliciveis. -

F: *
+

*

Artigo 3° - A drea da tidade que a3 ASSOCIACAD se propde 3 repr
RIAE JARDIM BOM SUCESSO; .
Paragrafo Unico - A inclus3o ou exclusio de algum bairro serd decidida p

2dg, raspeitando o presente Estatuto e a5 normas Legais vigentas. 5
5 ¥

esentar serd constituida pelos residentes nos bairros: DORESIDENCIAL SANTA MA-
)

.

tla Assembleia Geral Extraorgingria, através de proposta de guaiguer Associ-
- *

oo




Artigo 49 - A ASSOCIAGAC, na defesa de

| - congregar os moradoras que, através
de vida em sua drea de atuagdo;

nicipio;

vam avaliagdo das reatidades locars:

a nive! Estadual ¢ Federal e responsével

res @ passoas ali residentes € em 1oda cidade, tem como ohjetives primordiais:

Vi - participar diretamente, junto & Ouias Associagles d:fdméorri de quaisquer levaniamentos, pesquisas, estudos ¢ culras tuciativas 2{ins, que promo-

-+

relhores condigoes de vida para a Comunidade que represents, dirigindo-se com prioridade aos grupos famila-

+ ¥
de maenitestagBes ¢ acbes diretas, se comprometam 3 propugnar, priotitariamente, pela mefhona da guatidade

1t - estimular ¢ apoiar a defess dos interesses comunitdries, fomentande o dasenvoivimento do espirita associative, buscando e oferecends sybsidios,
spmpre que possivel, Com reLursas thenicos, materiais @ humanos] .

Wi - proporcionar a ampliagac da organifagio comunitdria dentro da sua drea de atuaglo, principalmente entre 03 mng!aﬁwrados de baixa renda, 3 fim
¢e que 0§ MEsmOs possam maihor reivindicar seu direito 3s diversas politicas institutionais de deseavpivimento urbano sustentivel;

IV - prestar assessoria aos morsdores, encampando seus pleitos nas relacBes com os diversos entes da Poder PPblico e em Suas instincias municipal,
astadual € federsl bem como o setar Privade; :

V - propiciar espagos de refiexSc onde o8 moradores possam, em LoRjuUNto, tragar planos para icancar melhorias focalizadas ou integradas 3 todo o Mu-

o8

Vi - proporcionar dados & informagdas qm.skvam de base para que 0 MovimeMo Comunitasio interfira nas acbes, tanto do Legisiativo, quanto ¢o Execy-
fivo Municipal, participando direta ou indiretamente na elahoracio de diagnastitos, projetos & ieis, sempre cmﬁ 2 finalidade de mefhorar a qualidate de
vida da populagds metropolitans 8 partir da ampliacdo participativa, comunitdria & cidad3, de todos ¢s seus municipes;

-

VIl - ercaminhar as demandas comunitanas aprovadas em Assembieas. Qrdininas ou Extracrdindtias, a0s enies do Poder Pablico.

I3 - husscer consultona, orientaglo teenica ¢ arkulagio politics a fim &2 consolidar a sua ofganizagio dentro do Movimento Comunitario no Municipio de
Franca e regifo, com 8 UnidoiFederagio das Associscdes Comunitirias de Franca ¢ Regido 3 primeira e umnca entidade com reconhetids representagdo

pela Coordenagdo do Movimenio Comuniltirie,

¥ . glaborar projetes de dmbito local, principalmente aqusies que contemplem @ desepvolvimento susteniavel, destmados 3 atender 35 necessidales dos
moradores, dentro de sud dres de atuagio; '

‘ X1 - buscar 3 promogéo de semindrios, debates, palestras, SUrses, encontros ¢ Quitas iniciativas, no senido de formalar ¢ sistematizat propastas que aten-

[2¢H

dania;

N
s

§19. A fim de altangar ot abjetivos dos

iy} Trabalho e geratdo de renda - gestdo

de recciagem @ pulras;

Artigo 7* - A exclus3o do Assodiado dar-
na Comunidade, por transferéncia defin

sido nonficado por escnito.

Artigo 8¢ - S3o direitos do Associado:

b estar cadastrado 03 ASSOTIACAC:

dam & necessidades da populagio abrangida pela ASSOCIACAD:

cooperativas de trabatho, de consume, de trédito e CULRES: "
¢} Meio Amuiente - melhoria das condighes de sandmento; programas de reflorestamento; preservagdo dos manantiais de dgua potdvel; programas de
Desenvaivimento Sustentivel & defesada biodiversidade em todas as suas manifesiacdes; busca de solugdo dos probiemas do o urbano, sus desvne(do
racional, tratamento ¢ reciclagem, através de prientagdo téorica é estfmu!o 3 formacio de cooperativas de coleta selativa de materials reaproveitdveis,

) gozar d= todas a5 vantagens & beneficios que a ASSOCIACAD veaha 2 proporcionar; .

% hd

Xt » defender de modo intransigente & meia amibients, @ qualidade de vida, 3 cidadania € 05 dirgitas humanos; s
Xlii - manifestar, publicamente, pasicionamentos sobre assunios que sejam de interesse da sua comunidade, ou que necessitem da esclarecimanta pabk-

¥iv - buscar 3 Captagdo de recurses financeiros e técnicos para pmjetés préprios, priorizando agueles que contermplarem a formagio e o resgate da gz:@a-

%y - participar, ativamente, cferecendo seus representanies locais, ¢as iniciativas do Maovimento Comunitdrio dentro de todos os Conselhos Munitipais,
j4 existentes ou que venham a ser criados, assim coma nos Féruns tematicos espptﬁws ou populares, e em duaisquer manifestagdes populares grganiza-
das que objetivem implantar no Municlpio de a participagdo, tom direito 3 voz & volo, nas decisdes governamentais de interesse geral da populacio.

Incisos VIt 8 XiV do presente ArGgo, sorio priorizados 05 seguintes itens:

3} Educagdo - formagdo de jovens em sitwagdo de risco sotial; educacio voitada para o trabaiho; educagao ambiental, alfabetizacio, complementagdo do
Ensine Fundamental e do Ensino Médio:

de pequenos NEEOCIoS; Cursos séenicos de qualificacdo profissional; ggznmgzo récnica & estimute 3 formagho de

.

d} Satide — Buscar o atendimento 3¢ ysudrio ¢ formulago de politicasde cantrole scaal da sadde publica, visanda a obter o aumento de namers de
pessoas s3s em cada localidade atendida; sadde preventive e todas as suas formes zitarnativas; prograras de esclaredimentos sobre a Ams;gsr 2 outras
doencas infectocontagiosas; Participar e au estimular 3 partcipagio da comunidade dos conselhos e ronferencias de salde; )

£} Direitas Humanos - programas que atendam & mulher, 3 crianca @ so adolescente, a0 idoso, a0 portador de defitidncis & a todo cidaddo objeto de
discriminagao, seja social, econdmica, religiosa ou racial: recuperacio de usudrios de drogas, 0o resididtio & demais vibmas das mazelas socias;

£} Cultura - mandestacies cultursis envolvendo poesia, misica, dangs, artas cihicas, video, Cinema, fotoskartes plasticas, festas folcldricas @ demais (o
mias de manifestagio soclocuitural comunitdria;
gl £sportes ¢ lazar - programas que incentiven: atividades esporthas, recreativas, de lazer e outros;
§ 29 - No cumprimento de seus objetivos, @ ASSOUIACAC poderd representara Comunidade, diretamente, perante autondades ¢ drgdos publicos munici:
pais, estaduais e federais, bem comodiante de guaisquer entidades privadas, promovendo, em Jules ou fora dele, 2¢ aeDes & madidas gue 52 tamem
 necessarias, conforme o dispbsto no Artige 5%, Inciso XXi da Constituicio Federal. ! h
33* - AASSOCIACAD podera ter um Regimento Interno que, aprovade peia Assembleia Geral, disciplinard o ssu funcionamenta.

*

Capitulo Segundo Dok Assaciados
$eciol - Da admissdo, demissdo e exclusdo

Artigo 5° - $30 admitidos autamaticamente & ASSOCIAGAD os residentes nos ipgradouros do Bairo citado r:g bhrrigo 3%, que concordem tom as dispasi-
¢bes deste Estatuto, assinande a ficha de cadastramengp & que, pela ajuda matus, desejem contribuir psra a consecugde dos objetivos dz Entidede
*

Artigo 6° - E permitida a demissdo dn Associadeo, desde que manifestada por esCnio, diretamente 3 Presidéncia da Diretoria Executiva,

%
se-, automaticamente, por hiofte fisicd ou incapacidade civil ndo supnda, @ sinda peio fato de deixar de mobar
itiva de seu domicilia.

§1° - A extlusdo rambém serd aplicada pela Diretoria Executiva 3¢ A;sociaée que infringir qualguer disposicio tagal cu estatutania, depois 3: infrator ter

§ 2* - O indiciado poders recorrer 3 Assembleia Geral Extraotdinaria, dentro do prazo de 30 {trinta} dias, contados da data do retebimante da notificacde.
§ 3° - O recurso terd efeito suspensivo até 3 reatizagio da Assembleia.
§ 4° - A exclusio considerar-se-4 definitiva se o Assatiado ndo tiver recorridoa penalidade, no prazo pPevisto no §2° deste Artigo.

Segio i - Dos direitas, deverss & resppnsabilidades:




{%

c} votar e ser votado para qualquer cargo eletivo dmss&:mcio; %
d] participar das Assembleias Gerals, Ordindrias ou Extraondindtias, com direito 3 voz @ voto sobre o assuntas que nelas se tratarem;
¢ apresentar mogles, propostas & reivindicagBes 3 qualquer dos drglos ga ASSOCIACAD;
f) ter 2cessa 30s fiveos e dacumentos da ASSOCIACAQ, nas sias spocasprdprias; ‘
£) solicitar, a gualquer tempn, esclarecimenta e informagBas sobre as atividades da ASSOCIACAD, proponde medidas que julgar de interesse parz o seu
apecfeigoaments & desenvoivimento; *
h} solicitar a convoragdo de Assembizia Geral & dels participar, nos termos @ condic@es previstos neste Estatuto:
i) soficitar sua excluso fa ASSOCIACAD quando the convier, )
Artigo 92 - S50 deverés do Associado: - i *
a} chszrvar as disposicles legais ¢ estatutérias, bem como as deliberagdes regulsrmente tomadas peia Assembleia Geral 8 cumpdidas pela Diretoria Execu-
tva;
bj respeitar os compromissos assumidos para com 3 ASSOCIACAD; :
)} manter-se em dia tom as suas contribuighes, eventuaimente fixadas em Assemblela Geral, asua discutin o3 355
previgmente em suas assembieias; e, - ¢
d} colaborar com sua participacdo ativa & por todos os meios 3o seu slchnce, sempre zelando para o seu bom nome, & progresso da ASSOCIAGAD e da
& *

Comunidade em geral; ' :
» o

¥

Artigo 10% - O3 Associados ndo respondardo, solidéria ou subsidiariamente, palas obrigagles cantraldas pela ASSOCIALAQ.

TITULO 11 - 00S GRGADS DA ASSOCIAGAG #
Capitulo Primeiro - Do seu nimero e denominagio ’
Artigo 11 - S0 drgdos da ASSOTACAD: * .
3} deliberativo: Assembleia Geral; *
b} executivo: Diretoria Executiva e Detibecativo; 1 .
¢} consulive: Conselho Fiscal. 5 e ‘ :

Capitulo Seguado - Da Assembleia Geral %

Artigo 12 - A Assembleia Geral dos assoriados & o érgdo deliberativo da ASSOCIACAD, dentro dos limites legais e do presente Estatuto, poderndo tomar toda
€ gusiquer decisdo de intergsse para a Comunidada. ) "
+

Artigo 13 - A Assembleia Geral reunir-s2-3, ordinariamente, uma vez por ang para prestacdo decontas; que devers ser realizada até o dia 20 de margo; No
més de novembro pars aprovegdo do plans de trabatha da ano seguinte; ¢E quatro em quatro anos para a realizacio da eleigio eposse da Diretoria Exe-
tutiva e do Conselho Fiscal [no més de maio), 2 extranrdinariamente a pedido do presidente ou de dois membros do conselha fiscal, sempre que assunto
importante exija a deliberagio da malona dos Associados presentes. o *

. ¢

Artigo 14 - Compete 35 Assembieias, em especial: , )
2) Designar um secretario para a Assemblela, quando da auséncia ou knpedimem? digs eleitas para 3 funclo; ¥

) Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal:

€] Apreciar e vetar o relatdrio, balanco e contas da Diretoria Execubiva, sempre antecedida pelo parecer do Conseifa Fiscal;
d} Estabelecer o valar de eventua! contribuicdo dos associados:

2} Apresentar o plano de trabalho para c ang seguinte, #
* 2
" . : * ;
Artigo 15 - O quérum para a instalagio da Assembleia Geral Ordindria serd de, no minimo, metade dos moradores assotiatdos em primeirs convocacio, e
com qualguer nimers, em segunda convocagdo, pars @ mesma dats e focal, mels hora depois desde que publicado no edital.

.

§ 12 Considerando apenas os sacios cadastrados, e dia com a5 suas obrigagBes sotisis e em conformidade com egte astatute;

§ 22 Enquanto n3o existiv s6i0s, estes critérias ndo serdo abservados po'denm das assembleias participar todos os moradores dos bairros representados
pela associagdo. ; . )

Artigo 16 - Compete 3 Assembleis Geral Extracrdindria: 4 *

#) Designar um secretiric para 3 Assembleis, quanda da auséncia ou impadiments dos elsitos para a funcio;

b} Inciuir ou excluir novos bairres na drea de jurisdicio da ASSOCIACAD; ¥

¢} Respaidar 2 adesdo da ASSOCIACAD aos compromissos 2 seree assumidds para fins de estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias 3 tituie
oNBIaso; . -

¢} Decidir sobre & mudange dos objetivos 2 sobre a reforma o prasente £5tatute Social; ‘
e} Apreciar, em grau de recurso, pedido anulatdrio de exclusdo aplicada pela Diretoria Executiva a qualquer Associade, por infragdo ao Estatuto Socal;
f) Defiberar sobre a dissalu3o voluntdria da ASSOCIAGAD e, neste case, nomear os liguidanies e votar as respedtivas contas e,

&} decidir sobre gutros assuntos de interesse emergencial da AZSOCIACAD. A

.

Pardgrafo Unico - O qudrum para 3 instalagdo da Assembieiz Geral Extraordindria seguird o descrito no artigo 15 deste Estatuto.

Artigo 17 . Compete, iguaimente, & Assembleia Geral Extragrdindria, sspeciaimente convocada, a destituicio d#memhms da Diretoria Executiva ou do
Conselno Fiscal, com a maloria absoluta dos Associados em primeira convacagdo, , ou tem no minimo de 2/3 {um tergo} dos sacios presentes nas comvorg
des seguintes para @ mesma data e local, sempre mela hagg depois dg convacagin anterior, valendo a mesma formulagio para Altsragio Estatutiria,

§ 1% - O processo de apuragdo de responsabilidades, relativa 3 um mambro oy virios tomponentes da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, em caso
de agirem em fraude ou de md fé no exerticio de seus respectives mandatos, poderd ter iniclo através de dendncia formulada por um minimo de 10 {der)
asscriados, formalizada por escrito e endereqada a um membro da Diretorts Exetutiva da ASSOCIAGAO, para 25 providéneias cabivels. L
§ 2¢ - Ocorrendo destituigBo, que passa comprameter 3 regularidada administrativa e financeira da ASSOCIAGAC, a Assembieia poderd designar uma Co-,

missio proviséria, apontads pela Coordenacio do Movimento Comunitario, até a eleic3d e posse dos noves diretores e conselheiras, dentro dai praos

i
Bxades no presente Fstatuto. /
£
¥
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T Artigo 18- A Assembleia sera, normaimente, comvocada pel:?reﬂﬁ' o1a 0a Diretos Executiva, Que a dirigica, mas, e OCOrTerem motivos graves suur-

| gentes, poderd também ser convocada pela maiosia $imples dos membros da Diretoria Executiva, ou par um minimo de 35 {um quinto} dos associados,

em pleno gozo dos direitos saciais, através de abalxo-assinado por sles subscrit, ou extracrdinariamente pels Unido das Assadiagbes Comunitérias de
Franca & Regido drgdo organizadar do movimento comuniitano. ”

Pardgrafo Urico - Quands a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pela Presidéngia o3 Diretonia Executiva ou pela prganizagio do Mmovimento Comi-
Aitdfio, 3 mesa serd constituida por 03 (triés) asseriadosescolhidosna orasibo pels Assembleia devendo ser comunicado por estrite 3 Unido das Associa-
¢bes Comunitdrias de Franca & Regido ou instituicad que vier substitul-la. Sob pena de torna-a sem efsito.

Artigo 19 - A Assembleiz Garaj serd convocada com meceﬁénﬁa'miaj_mdc 1% fquinze] dias, mediante ampla divuigacio e toda 2 drea de abrangéncia
da ASSOCIACAD. sendo afixadas copias do Edital efou avisos nos lugares pblicos mais frequentadas. 3

Artigo 20 - As discusshes ¢ deliberagbes da Assemblaia Geral deve constar de Ata, ser aprovada porela e assinada por guem prasidiv e por qlerm secreta-
risu ou por 2 {dois} associados, designados na mesma ocasiio pela Assembleiz, )

+
Capitulo Terceiro - De Diretoria Executiva

¥

Artigo 21 - Orglo executivo da ASSOTIACAD a Diretoria Executiva € responsivel pela administragdo da Ennidade, sendo canstituida porB6 {seisi cargos, a
saber: {3} Presidéncia, (b} Vice-Presidéncia, (¢} Primeira Secestaria, {d) Segunda Secretarip, {g] Primeira Tesouraria @ {i‘;&egunda Tesouraria »

§ 1% - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos, paraum mansats de 4 [Quatro) anas, entrs os associados em p!em: goro de seus direitos sociais,
sendo permitida a regleighes para 08 MesMOs LATR0S. ’ . %

§ 22 - Nos impedimentos superiores a 90 {noventa) dias, rendntia, sfsstamentoicompulsdrio ou morte de seu Stulzr, desde que n8o haja remansjaments
fuacional dos remsnescente coupantes dos cargos da Diretoria Executiva, padech ser convorada Assemibleia Geral Extraordindria para o devide praenchi-
manto.

§ 32 - Em caso de 3uséngia injustificada de qualquer membro da Diretora Executiva, em 03 [trés) reunides ordindrias seguidas ou OB{seis) alternadas,
proceder-se-4 a notificacio do membro para sua exclusig, este terd trinta dias Para recurssr e apresentar d*umentos oficials com as suas justificativas,
No final deste prazo ndo caberd recursos, o qual serd definitive a sua exclusio, & 3 suz substituicio se dara da mesma forma prevists no § 2¢ deste Artigo,

A .

Artigo 22 - Além dos cargos sletivos da Diretoria Eecutiva, necessinios 3 regularizagio burocrdtica e funtional da Associagao, por deliberagio deste Grgdo

poderdo ser criados Departamentas, 3 serem ocupados por associados no plano gozo de seus direitos sogiais, também de forma voluntdria, 3 fims de

exerutar encargos nas dreas de eventos sociais e recreativos, es;ione,s,v:nras & mutirSes, educacionals, saude coletiva, relagBes comunitdrias, meio agol-

ente, estimule 3 formagio de cooperativas, além de oulros gue se fizerem necessdnos 3 tule tempordrio. ¢

Artigo 23 - Compete 3 Diretoria Executiva, siém de cutras atribuigBes: 1 ¥

{ - etaborar seu plano de trabalho, ben como o orgamento financeiro pars © Exerticio seguinte, submetendo-o ao Conselho Fiscal;

it - cumprie, fielmante, as deliberagbes da Assembleis Geral, na forma deste Estatuto; -

1l - deliberar sobre a admissio ou exclusio de assosiados;

IV - representac 3 ASSOCIAGAQ, sempre que se fizer necessirio, em Juito ou fdra dele;

V - contratar pessosl, a ttulo aneross, se indispensaval 2o atendiments didsio dos associades, ajustando as respectivas remungragles e cemais condi-
| cdas, nos termos da Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT, ¢ demais legislagdo especifica vigerite;

Vi - prover © custelo @ manutencio dag atividades da ASSOCIACAO, efetuando as respectivas despesas, respeitadas as disposiches estatutdrias e 0 orga-

menta aprovado pelo Consetho Fiscal; .

Vil - indicar estabelecimanto bancénio no qual deverio ser feitos depésitos do numerdnic disponivel, fixando o limite mdxima que poderd ser mantido em

*

¥

»

yiti - propor & Assemblela Geral eventuai valor de contribuigBo dos Associados, fxando a5 taxas destinagas ; cobrie as despasas operaciondis @ ouTras;
I - contralc obrigacdes, trangigic, adquirir bens mévels ou imdveis e Constitulr mandatarios;

\ % - ceder direitas, alienar ou onerar bens imdvels, com expressa autorizagio da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocads para deliberar

sobire estes assuntos;

Xi - promover o cadastramento dos 3ssociados no perimetro da juristigdo da Assodiagio, estabalacido no afﬁgo 3% do Extatuto, ohservande-se as axclu-
shes ou inclustes bavidas devidamente registradas em Alas, mantenco o cadastro de moradores periodicamente atualizade pars a realizagdo das Assem-
bheias; * T

X}l - Convacar com 15 {quinze} dias de anteced@ntfa, as reunides do Conselho Fiscal, obedegidas as determinagBes do presente Estatuto;

XHii - Apresentar & Assembleia Geral Ordindriz o relatario e as vontas de 5ua gestan, representadas pelos Balangos dos exercitios financeiros j4 encerragos,
o mais o5 balancetes dos meses que antecederem 3 eleigio de nova Diretoris Executiva, tudo submetido aos respectivos pareceres do Conselho Fiscgl:
X1V - cumpric & Tazer cumprir as determinacBes estatutarias constantes do presente instruments; 5

XV - conteolar 2 obtencio de receitas pela ASSOCIACAD, criando meies de fortaleciriento financeiro, através 4o estabelecimento de contribuicBes fixas oy
percentuals, aprovadas pela Assembleia Geral e, ) ¥

XVi — procurar proceder 3 formagdo e contabilizagdo de, pelo mencs, 01 tum} Furido Especial, destinado a prover despesas com aperfeigoamento edutadi-
anal, juridice & téenico de sua Comunidade, sob a rubrica de Fundo Soticeducativa. -

§ 1% - Cheques emitidos, e qualsquer outros documentos que impliquem responsabiiidade da ASSOOAC&O diaate de terceirgs, serdo assinados pala Pregi-
déncia e Tesouraria, o qual ndo poderd haver gualguer parentesco; ¥

’

§ 2% - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo responderm, solideria oy subsidiariamente, pelas obrigagBes contraidas em nome da ASSCCIACAQ, sakvo se
agirem em fraude ou de ma-fé na exercicio de seus respectives mandatos.

&
Artigo 24 - & Diretoris Executiva reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que fog convocads pela presigéngs, ou
por solicitaco de pelo menos dois membros do Conselho Fiscal.

§ 1" - A Dirstoriz Executiva considerar-se-d reunida tom a participagdo de no minima 04 {gustro) de seus memiros, sendo as decisdes tomadas por con-
SBN50, ’ v

8 7* . Serd lavrada Ata de cada reuniic em livo proprio, na qual serdo indicados 05 noMEs dos que CoMpareceram ¢ as resolucdes tomadas, sendo ¢ docu-
mento assinado por todos o8 preseates.

Artigo 25 - Compete & Presidéncia: 1 - representar a ASSOCIACAQ, ativa ou passivamente, em julzo cudera dele, podendo outorgar procuragio,
goando necessério, com poderes "ad judicia”, a profissional devidamente habilitado e garantir o cumprimento deste Estatuto;

1i - solivitar & convocagdo da Assembleia Geral, na fggma do que prevé o Artigo 18 deste Estatute; i

111 - convocar e presidir 2s reunides da Diretoria Executiva, coordenando seus trabathos, mantendo aordeme a disciplina nas respectivas reunifes,
& propando, quande assim o exigirem as circunstincias, a suspensio ou adiamento das mesmas:

Y

i pum

#
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| IV - supervisionar todss as atividades & rotinas da Diretoris Executiva, sejam elos exercidas pelos seus integrantes sejam pelos Departsmentos & — |
grupas de trabalho, na forma prevista no presente diploma; *

V- assinar, junto com o titular da Tesouraria, chequas, promissarias e todos o5 demais titulos de crédico de emissio‘e responsabilidade da ASSOCI-
ACAD, nio eliminando, porém, o estatuido no § 1% do Artigo 23; d

) :
VI - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios, zjustes técnicos & demais contratos firmados pela ASSCCIACAD
com terceiros de qualquer natureza; : : *

Vil - visar, juntamente com o fitular da Primeira Secretaria, & apresentagdo de Mtos. precedendo 3 lavratura dos respectives convénias e contra-
105;

VIl - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretarid, as Atas das reunides da Diretoria Executiva &, bem assim, outros documentos que
signifiguem compromisso formal da ASSOCIACAC; e, #

IX - cumprir outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas por aprovacio da Assembleia Geral;

% - cumprir todas as determinacoes da assembleia, ;(tn‘&néo a legislacdo vigente, sob pena de perda do mandata.

Artigo 26 - Compete 3 Vice—;p{eg}&nf:ﬁa: ; < . H
1 - substituir o titular da Presidéncta em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no casa de vacincia do cargo, por qualquer quesela s
razdo; . :

x
1 - substitar o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da vacincia: &,

11 - enlaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercende as atribuigBes que Ihe forem cometidas pela Prestdénciz, inclusive coor-
denar grupos de trabalho em tarefas temporérias de relevincia paraa ASSOCIACAD. *

Artigo 27 - Compete 3 Primairs Secretaria: N

i - suparvisionar todos 0% Servicos ingrentes 3 secretaria, espacialmente guarda dos livros de registros, lavratura de Atas da Diretoria Executive e, se solici-
tado, as Atas da Assemblela Geral, bem como termos de posse, eisboragio de oficios, cartas, memorandos e demaismnpica;ﬁes internas g memas‘ da
ASSOCACAS;

il - supenvisionar a permanente atualizagio do cadastro dos moraderes associadas, contendo o nome de todos os mmadore.:. principalmente na &poca da
realizacio das Assembleias; : : +
11 - encaminhar para o5 demais membros da Diretoria Executiva, bem como 2os Deparssmentos copias do Estatuto Socisl pars o devide conhecimento;
WV - subscrever, juntamente com o fitular da Presiddncia, todos os documentos da ASSOCIACAD previstos ros Incises Vt, Vi & Vil do Artigo 25;
V-tomar as providéntias necessirias e determinadas pela Presidéncia, pars a convocagdc das reunides da Diretoriz Executiva, na forma do presante
Estatuto, bem assim as convocagdes da Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinria; 2,
Wi - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exsrcenda as atribuiges que lhe forem mmeﬁd:ﬁefa Presidéncia.
Artigo 28 - Compete 3 Segunda Selretaria; * 3
\} 1- substitulr o tizular da Primeirs Secretaria em suas suednoias, impedimentos ou litengas, bem como No caso de vacingia do C3TEQ, POr quaiguer que 583
‘] @rai%o, atd que seja eleito o substituto da Primeira Secretaria pels Assembileia Geral, em se dando sssa varangia;
(\ i - substituir o titular da Primeira Secretaria em definitive, no caso ds vatancia prevista na inciso anterior; ) .
; i - supervisionar em conjunto com o titular da Primeira Secretaria 3 permanente atualizagio do cadastro dos maradores associados, contendo  nome de
\ tados os moradores, principalmente na época da reziizagdo das Assembleias; i
1¥ - colaborar com os demais membiros da Diretoria Executivs, exércendo as atribuigSes que Ihe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive cosfenar
Erupos de trabalho em tarefas tempordrias de relevincia para a ASSOCIACRD. '
4
F% o
F\‘
%

Artigo 28 - Compete & Primeira Tesouraria: . - -
i - elaborar e apresentar 4 Diretoria Executiva, para posterior apretiagio do Conselho Fiscal & de Assembleia Geral, um orgamento fingnceire simpificado
da ASSOCIACAQ para tada Exercicio social futuro, com antecedéncia minims de 30 (trinta} dias antes do initio do Exercitio, abederido o plano de ativida-
des apresentado perante a Assembleis Geral Ordindria e por ela aprovado; . ‘
i - superintander os servigos do Caixa, da Contabifidade e seus respectivos arquives, devando progar 3 terceirizacdo dos sepvicos contabeis & profissional
legaimente habilitado, para assinatura cogjunta dos balancetes mensais & do respectivo Balango geral da ASSOCIACAD as fingl de cada exercicio sociai;”
il - responsabilizar-se pela arrecadacio das receitss origindrias {eontribuipbes dos associados] & derivadas {aluguéis de mavels ou Imdvels, ingressos de
eventos socia esportivos, doagdies, transferdncias de terceiros), assinando os respectivos recibos, depositando o pumerdrio disponivel em estabelecimen-
1o bancario inditado pela Diretoria Executivs, responsabilizandoys pela agenda do 4al3e, guarda das chaves, seu recebimenta nas locacdes;
IV - responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva, sejam correspondentes &s despesas fiuas (alugudis, luz, dgua, telefone,
passca! de apoio e encargos socials), sejam despesas eventuais (com eventos sdcig-esportivos & outros encargos derivados da ampliagSo de serviges pres-
tados pels ASSOCIACAD), assinando com a Presidéndia os cheques emitidos, promissérias, & todo & quaiquer u}u:;tte wrédito gue signifique compromisso
financeiro; L
V- zelar pelo recolhimento das obrigagBes fiscais, tributdrias, pravidencidrias e outras devidas ou da responsabitidade da ASSOCIACAD;
Vi - preparar e aprasentar as prestagBes de contas parciais ggeraisda ASSOCIACAD, relativas 38 receitas e despesas executadas guando da implemeants-
¢30 de projetos; *
N | Vil- controlar e apresentar aos drgdos consultivo 2 deliberative da ASSOTIACAQ, Balango patrimonial permanente, sampre em conjunto com & Primeira

'{ “Secretania, especialmente nas fases de implementacdo e consolidagic de grejetos levados 2 efeito; ) ‘

IV - entocar 3 gispasicio permanente do Sistema de Controle Iaterno todos 08 fivees, dpcumentos, relatérios, balancates & balango geral e,

1% - colzborar com s demais membros da Diretoriz Executiva, exercendo as atribuigBes qlie the forem cometidas pela Presidéncia. x

£X - Receber as contribuiclies, taxas, doagdas e outros sempre amitindo recibos devidamente datados & enumerados em ordem crescente, sendo 1odos

ele com canhotos para lantamento no livro caixa. '

Artigo 30 - Compete 3 Segunda Tesduraria: - 4 *

! - substituir o titular da Primeira Tesouraria em suas ausbneias, impedimentes ou licengas, bem como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que ¢eja
3 13130; . ¥

it - subistituir o titutar da Primelra Tesouraria em definitive, no caso da vacancia;

Hil .« secundar, de forma permanente, as atripuigdes e tarefas do titular da Primeira Tesouraria, dispostos na forma do Artigo®9 e seus Incisos; ¢, »
iV cotabarar com a¢ demais membros da Diretoria Executiva, exercende as atribuicdes que the forem comatidas pela Presidlncia, inclusive coordenar
grupos de trabaiho em tarefas tempordrias de relevincia para a ASSOCIACAD.

*
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Capltulo Quan;: - Do Conselho Fiscal

Artigo 31 - O Conseiha Fiscal & o organismo fiscalizador da situacs financeira'e patrimenial da ASSOCIACAC, sendo compasto por 03 {trés) mﬁmbras
Gtularas e 03 (rés)suplentes, a serem eleitos pel Assembleia Geral, com mandato de siquateo) 3nos. i

§ 19 - Na observincia do disposte acima, 3 eleigdo dos membros do Conseiho Fiscal ocorrers o com s Diretoria Executiva serd por periodo de 04
{quatro) anos, conforme previsto 7o Artige 13, sendo permitids a reeleigho. ¢ *

§ 32 - £m caso de vacintis de algum conselhairo par auséncia injustificada em 03 {trés} reunides seguidas ou seis alternadas no mesmo exercicio 4o Con-
satho Fiscal, rendndia, afastamento compulsaria ou Morte de um titular, 2 Assermbieia Gersl promoverd imegdiatamente 0 3esso de um suplente para
cumprimento o mandato pelo prazo restame.

: @
Artigo 32 - Compete ao Conseiho Fiscdl: »

]
1 - analisar o orcamento anual da ASSOCIACAC a ser elaborado pela Diretoria Executive;
1l - apraciar as balancetes mensais e o balango geral da ASS0CIACAD, 3 serem apresentadds pela Diretoria Exdcutiva 3o final de cada Exercitio financairn,
fazendo-os acompanhar de parecer circunstanciado, com recomendacio de que'seiim aprovados ou ndo, 3 Assemblelz Geral nas suas épocas pelprias)
It - hscalizar a observincia do orgamento aprovada para o Exercicio financeiro, bem como o centrole patrimonial da ASSOCIACAD, sab responsabilidade
da Diretoria Executiva,; ;
W - avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordindrias, cuja solicitaco seja feita pels Diretoria Exscutiva, raspeitados os fimites impostos pele
orcamento financeiro aprovado para o respectivo Exercitio; e

V - atribuicdo para opinar sobre 08 relatérios de desempghho financeiro e contébil @ sobre as operagles patrimoniais realizadas; t

*
Artigo 33 - O Conselno Fiscal reunir-se-d, ordinariamente, no peimeiro bimestre do Exercicio financelm seguinte a0 vengidg, 3 fim de cumpric 83 alridul-
¢Bes contidas nos incisos |, I e 1l do Artigo 33, 3aima, &, extraordinariaments, no caso do inciso 1V do mesmo Artigo, sendo convotado sempre o 13
{quinze) dias de antecadéncia pela Direlnria Executiva, de acordo conv o inciso Xi do Artigo 23 do presente Estatuto. . ‘

TITULO 11l - DO PROCESSO ELEITORAL
Capituto Unico - Das eleicBes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

Artigo 34 - As eleiges gerais para cargos eletivas serdo realizadas no més de paio do 4% ano do mandate em Fieito ampiamente divulgado n3 dréa da
ASSCUIACAD devendo os eleitos tamarem posse am até am trinta ¢ dlas apds a eleigdo.

¥
Artigo 35- A Presidéncia do Pleito fard publicar gm jornal de circulagio fo Municipio, ‘gu afiar na sede da ASSOTIACAD ¢ nos logares piblicos mais fre-
quentadns, com antecedéncia minima de w.{!ﬂuxa} dias do términe do mandato, o competeate Edital de convotagiqua Assembleia Garal Ordindriz,
especificando a natureza das eleighes; oferscendo como prazo 15 {quinze dias] a partir da data da publicagio do edital,para inscrigdo das chapas, bem
como o dia, loral, hora da realizacdo do pleito, & contatos para o registro da chapas.

" *

Artigo 36 - A eleigio serd realizada por uma comisso eleitaral, priorizando a indicacso da OFganizagio do movimento comunitario, municipal
/4 ouregional, desde que reconhecidos pela FACESP Federagho das Associagoes Comunitsrias do Estado de $io Paulo ou pela Confedaragdo Naclonal;
parigrafo Unico - As atribuiches da Comisslio Eleitaral, dentre outras, serdo a5 seguintes:
| ) fixar 35 normas e elaborar as instrugBes gerais das eleighes, através de um Regimento proprio, sempee o wwer mals de uma chapa concorents;
('} b) Poderd fixar os valores para registro de chapas pard custear a eleigdo, prevende: a confecgio de cédulas! 3 publicag3a do Edital de Convdcagdo em
jornal ou gutros meios de comunicagdo; @ confeccBo de urna eleitoral: as despesas de alimentagdo no dia da eleigio aos respectivos mesérios e da pos-
pria comissdo; as despesss cartorlais para mgmﬂukﬁu. sendorque antes deverdo ser avaiadas a5 possibilidades de gratuidade dentro de procedimen-
toss degais; ’
¢} receber 3 inscricio das chapas na forma prevista no presente Bsiatulp, bem coma os valores para custeio do pleito, bem como exigic dos Landidatos as
deyidas certigdes negativas requisitadas pelo Cantdrio de Registro pars regularizacio da Atz de eleigio o posse; . ‘
d) elaborar & rubricar as cédulas eleitorais, guantificadas de acordo com O admero de moradores associados cadastrados, com a histagem prevismente
eonhecida, em poder da Secretaria da ASSOCIACAD; Y
&) organizar a mesa réceptora @ 3 junta spuradora; S ; -
f) Biscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e 2 organizagio dos trabalnos, assim coma o Sigio e & iiberdade de voto, podendo para isso delegar
poceres 2 colaboradores ndo candidatos, desigrados Rscals b oportunidade com rapresentagio paritdria das chapas concorrentes;

Lt

-

e

2} dirimir dividas @ decidie sobre os casos omissos neste Estatuto, quanto & eleigio, visando garantir 2 liskra, 3 fransparéncia e 3 tica do processo; v BN
h} presidir oz tzabaihos de apuragio, proclamar o resultado eleitoral, tavrande a respectiva Ata, determinando 2 data de posse da Diretoria Executiva e do . o’\
1 Conselho Fiscal eleitos num prazo de aré 30 diag . 8 4. <
ij fazer entrega, no praza de quinze dias do encerramento dos trabathos, dos fwros, material e equipamento utiiizados neo pleita @ Primeira Secretaria 83 Y 52
Diretoria Executiva, para sua guarda g (onveniente consecvagio e dé possivels comprovantes dos valores arrecadadosey gastos Com . processe eleitaral; ».:‘*),
il acompanhar e arientar a Primeira Secretaria s a Prasidéncia eleita gara promover 3 regularizacic imediata ds Ata de Eleicdo € Posse no Cartério de b

Regittros, berm como para atuatizar os dades no CNPJ junto & Secretaria da Receits federal e também junto a instituicBes com as quais 3 ASSOCIACAD -
mantenha conta corrente ou compromissos legals, no prazg maximo desté wmpm dias apés 3 eleigio. *

Artigo 37 - A forma e eleigo, tanto da Dirgtoria Execotive, quanto do Ccmse%{s Fiscal consisticd na apresentagEo da qualificaclo thil da chapa compteta, -J
25 quais dever3o conter o5 CaTROs, 0s nomes completos dos candidatos cortespondentes & suas respectivas autorizagdes individuals assinadas pelo candi- =
dato, scompanhadas de tépias xerograficas do CPF e Carteirade identidade ou documento que vier 3 substitui-ios e dos atestados de bons antecedentes =% 3
criminais, o g
§ 12 . A(s} inscrig3olcBes) ¢als) chapals), concorrentels) & Diretoria Exacutiva, e Conselho Fiscal, deverdo sé#}eifas mediante expediente a oficic & g-mail s
tirigido 3 Comissdo Eleitoral até o Gitimo dia do prazo de inscricio. O oficio sera enderegado a0 presidente do pleitp com a quatificaglo civile conterd B
nesta ordem: Carga, Nome completo do candidatg, teléfone, endérego compieto, estado civil & regime de casamento ou unido, nimero do RG e do CpE,
profissio, escolanidade, € abrigatdrio o envio por e-mail da qualificagio cvil completa da chaps, digitado em word, até o dia do registro desta. '
§ 29 - Podem compor 35 chapas de candidatos, tanto & Diretoria Execufive ¢ Conselho Fiscal, todos os comunitdrios que se enquadrem nas condigSes
previstas no Artigo 5%, desde gue em pleno gozo de seus difeitos esthtutirios e legais diante dag legisiacBes vigentes, ¥ - |
§ 32 - Cada candidato somente poderd participar de uma {nica chapa, 3 niu observacdo deste pardgrafo, serd-punido com o impedimento de concorrer 1 '
ao pleato;

¥ \

§ 42 - Een caso de impedimento ou desisténdia de algum membic posterior o fim da data de registro, deverd ser recomposto dentro da formagdo da peé- \'\
pria chapa, podendo ficar vego apenas um Cargo 6c suplente do consetha fisgal, devendo a informagdo ser protocolads a nova formagio em até 24 horas
antes do oleito, sendo cancelado o ragistro da chape com numero total mengr que anze membros, © gevolvido atd 50% do valor pagoe .

§ 59 - nic poderd concarrer a chapa que nd0 pager 3 taxa de registro de chapa {se houver taxa} estipulada no item b do artigo'36.




itério da Diretoria Executiva, pode

ré ser elaborado um regimenta interno, com base neste Estatyfo, balxade sob forma de resolugdo, apss
Assembleda. I

- A elewdo, tanto da Diretoria Exetutive, quanto ::‘unsetmlz Fiscal, serd faita por voto universal, direto e sacreto, somerite podends exercer
2583 prerrogative o Associado no goro de seus direitosesta tarios, ¢ gue j3 tenha alcangado idade superior a 16 {dezesseis) anos, portando decumento
ofitial com foto 2 devidamente cadastrado pels ASSDCIACAG. ;

5 1® - No caso ge chaps Onica; para a Diretoria Executiva, & Consetho Fiscal, 3 cédula apresentard a2 inscricdo de chapa dnica ¢ duas alternativas: “gim™

ou "nde", representando que as eleigdes dar-se-So por referends popular. ~

§ 22. Na hipdtese da alternativa “ndo™ alcangar a maioria dos votos dos ejeitores presentes ao pleito, a chapa nio poderd ser proclamada elel ta, resulta.
doem que a Comissio Eleitoral initiard novamente todo o procedimento Pam novo plelto no praze de até 90 dias.

§ 32 - No serd permitido, em qualquer hipétese, o voto por procuragdo.

Artigo 40 - S3o inelagivels para qualsquer cargos da Diretaria Executiva e do Conselho Fiscal, 2lém dagueles ifhipedidos por Lei, os congenadas 3 pena que
vede, ginda que temparariamante, © acesso a cargos pablicos, oy por crimes falimentares tipificado, de prevaricaclio, suborno, concussio, peculato ou
contra 3 ecanamia popular ¢ a fé piblica, ter fraudado documentos gu com maus antecedentss criminais. Somente poderdo concorrer s0s Cargos de
Presidente e Vice-presidente os candidatos que participarem das regnides nos (itmos doze meses.
. -

Artige 41 - Os integrantes ¢a Comissdo Eleitoral no poderia ser candidatos = apos a regularizagdo da chapa prociamada eledta e dos regisizos dos docu-
mentos no cartério ela serd automaticamente dissolvida . : e e oz

» " st S pe

TiTuLg v, DA ADMINISTRAGROFINANCEIRA
Capitulo Primeira - Do Exercicio soclal ; i g > E

Artigo 42 - O Exercicio soclal coincide com o 3no Gyl &, 20 seu final, serdo elaboradas as demonstrages ﬁnanctfgs ”paa":fn a"préé;ﬁgiq do ConselhoFiscal,”
senda posteriormente submetidas 3 Assembleia Gersl, na forma do presents Estatito. P EHLE o rEnd

*

ades desenvolvidas durante o Gitimo periodo anual peta Diretoria Executiva.

3 at
. by (' "
Artigo 43 - A ASSOCIACAC ndo distribuird Jucros, vantagens ou bonificacSes a Jirigentes ou assodiados, sob forma alguma P £ i_» Lo o

Paragrafo Unico - Tode o eventual superdvit serd reaplicado nos objetivos-fins da ASSOCIACAD,

< i S e gtz
Parsgrafo Unico - juntamente com as demonstragies fihanceiras, serdo submetidos 3 apreciacio do Conselho Fiscal.os balancetes msmisais nsals, Balangogeral .
{ do Exercitic e balanco patrimonial, tudo engiobado pelo relatério das ativida
{ * ‘
’i
N

Capitulo Segundo - Do gatrimdnio

\Am(o 44- O patrimanio da ASSOCIACAD se desting, Unica e exclusivamente, 3s finalidades da Enfidade ¢ serd assitn formade: ey )
3} pelos bens méveis e imdveis incorporadas através de doagio, aquisicio ou quaisquer outras formas iegals: i e site oo vy fpa
b} ateavés dos beneficios oriundos de com‘énins, rontratés ou projetos de auto sustentaglo Hnanceira; o s I B ¥
ch por doagbes, auxdlios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da aplicago em Fundos de investimenta, preferentialiménte mantidos por
estabelecimentos bancdrios oficials, e da afienaclio de bens méveis ou imdveis; ; LT TR AT paiEh o
g} pelas contribuldes dos associados, que vitrem a ser eventuaimente fixadas pela Assambleia Geral;

€) pelo produto da venda de publicacBes e da realizacio de eventes de qualquernatureza; e, i S R
i outras rendas eventuais.

¥y phtg 5 R IRVIRE LG <

Artigo 45 - O3 bens imdveis da instituico s6 poderdo ser adquiridos, onerados ou alienadas 3 qualquer Htuip, amﬁropom oriunda da Diretoria Execuri-
va, desde que aprovada pefs Assembleia Geral, especiaimente convarada am carédter extraordindrio para esse fim especifico, no qual estajam presentes,
oelo menos, 2/3 (dois tergas) dos associades ou maradores gescﬂtzs em primeira thamada ou com qualguer ndmerc apds 30 minutos em segunda
(hamada, *

§ 1% No caso de aguisiglo de bens méveis ou imdveis, na forma de'doacdo, esta somente serd submetida s formalidades previstas no caput do prasente
Artigo, se estiver condicionada a qualquer tipo de encargo. i - ) : H
\z 27 - A definiclo dos critérios a serem obedecidos, pars o recebimento de'doagdes sem encargos, serd de competéncis da Diretdria Executiva, cuvide o
conselho Fiscal da ASSOCIACAD stravés de parecer por escrita. A : "

\, Capitule Terceiro - Do Fundo Especial :

Artigo 46 - Além das receitas ¢ despesas correntes, e demais integrantes do Caixa da Entidade, movimentado dgeatarmente pela Primaira Tesouwraris, po-
derd  ASSOUAGAD criar um funde Especial, sob a rubrica de Fundo Socioeducativo, destinado 2 ser utilizado para custear e promover capacitagio pro-

Artigo 23 deste Estatuto

% 4 *
Parigrafe Unico - O valor da parte dos percentusis, mencionado no Caput do presente Artigs, serd objeto de proposts da Primeirs Tesourana 3 Diteterz
Executiva, que, 2pos submeté-la 3 votagio, encaminhd-la-3 & Assembiaia Geral para discussdo e homologagio,

Capitulo Quarto - Do conlrgle jntemo '

Artigo 47 - O cantrole interno das contas e do patrimdnio serd consubstanciade no Sistema de Contrals Internc, elaborado & mantido pela Primeirs Te-
souraris da Diretona Exgrutiva da ASSOCIACAD, dentro dos padraes de auditagem recomendados pelas instituicd pecializadas.

§ 1% - A Auditoria Externa, quando se fizer necessario, serd levada 3 efsita por profissional independente, devidaménie habilitade pars esse fim, que
devera colotar 3 disposigdo todos os melos indispensiveis b andlise sistematizagdo do controle dentro da ASSOTIACAD.

§ 22 - & ASSOTIAGAO adotard praticas de gestio admiﬂést*raﬁﬁ: necessarias e suficientes 2 colbir a obteng3o de forma individual ou coletiva de beneficios

QU vaniagens pessoals em decorrdncia ds participacio ne respectivo processn decisdrio, inclusive se necessario promovers a5 medidas judicials cabiveis &
defesa dos Interesses da entidade. .

+
*

fissional de pessoas da Comunidade, sendo formada por parte dos percentusis obtides com 2 vigbilizagEo de projetos, conforme pravisto no inciso XV da ~-

+




4 * 9
| 2

, e

: . TTULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS . ‘& ¢

X ]
Artigo 48 - A ASSOUIACAQ somente extinguir-se-3, nos €as0s legais, ou por dgl!beﬁ?n das Assemblelas Gerals, reunida extraordinarizmente por & o
(#uas) vezes consecutivas, com espaco de 20 (vinte] dias entrs uma & cutra reuntin, por convocaglo feita nas condigBes previstas neste Estatute infar-
o por meio de aficio protocciado com a Unido das AssociagBes Comunitdrias de Franca e Regiio [Federag3o Regional], sendo que o gudrum minimo em
e3da uma das reuniBies acima previstas serd de 2/3 {dols tergo) dos assotiados presentes ou 2/3 {dols tergo) moradores presentes na assemblez espaci-
almente convocada para esta fim, aprovando a sua extingio. "
Paragrato Unico - A apravagdo da proposta de extingdo serd considerada legitima se volada favoraveimente por, no minima, 2/3 {dols tergos} dos presen-
tes nas duas reunides, apds apreciagdo ampla das xpﬁ#qxse venham a embasar tal decisdo. v

Ainigo 49 . £m caso de ser dissolvids 3 ASSOCIACAD, e na hipotess de haver residuo patrimanial, este seré destinadoa instituigdo simitar, com finalidades
30 erondmicas, recanbecida de utilidade pdblica municipal ou estadual priorizando Unido das Assaciagdes Comunitarias de Franca e Regidol Federagdo
Regianal), de acordo com 2 deliberacio da Assembleia Geral, em sua reunido que determinar 3 dissoiugio, respeitados, no entanto, 0% COMPIoMIES0s
espacificos pravistos erm convénios, contratos e outros quaisquer ajustis, firmados n2 foreria da jegisiago vigente.

, * L
Artigo 50 - Todos os pedidos de informagdes, cu até mesmo de certiddes, devidamants protocotizados perante quaiquer o5 Srgdos da ASSOUACAT,
desde que 6 sejam com base nos dispositives da Constituicio Federal ou legislagDes em vigor, dever§o ser previamente encaminhados 3 consideraqdo da
Dirstoria Exacutiva, em sua primeira reunide srdindria 3pds 2 entrada do pwéd? %
paragrafo Unico - Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e iegisiag¥o complementar pertinente, ac direito de formular pedidos de informagBes ou
certidGes corresponderd a obrigagio do peticionario em reembolsar 3 ASSOCIACAD nos cultos delas derorrentes.

Artigo 51 - Todos os cargos diretivos pu consultivas da ASSOCIACAO, sdo exercidos em cardter voluntdrio, sendo congiderados de relevante interesse
piiblico ¢ fazem o compromisso de atender as boas normas contabaig visando a transparéncia da gestdo do patrimdnie publico.

Artigo 52 - Os integrantes da Oiretaria Executiva, de Departamentas ou aaa‘zsqsie; grnpos' de tabalho desigrdes para atividades espedificas, 2ssim como
s membros do Conselho Fiscal, ndo poderio lnvocar tat qualidade no exercicio de atividades estranhas 3 ASSOTIACAD.

Artigo 53 - Nio serd permitida a dupla representscdo em qualtuer cargo de diregdo & consultivo dos drgdos ds ASSOCIACAC.

Arfigo 54 - Os integrantes da Diretonia Exerutiva ¢ do Consslho Fiscal que se candidatarem s Cargos piblicogeietivos remunerados, geverdo solicitar afes-

tamento temporario de suas fungbes apbsa hemologacdo de sua candidatura pelo Tribunat Regional Eleiteral, por esorito e pels periodo de até 180(cento

¢ oitenta) dizs antes do pleito até o dia seguinte & eleiggo.
-

Artign 55 - O presente Estatuto 56 podera ser reformado, em parit ou ne seu todo, mediante proposta subsceita por, no minimo, 10 (dez} associzdos no gozo
de seus direitos estatutirios, sendo apreciada em Assembleia Geral Extracrdindris, convocada especialmente para este fim, ¢-com a presenga de. no mifime,
273 tdois tercos) dos associades. em primeira convocagdo, € com quatquer numero enr segunda chamada 30 sumutos depos desde que provisto em edital. ¢
deliverando favoravelmente por no minimo 273 (dots tergos) dos membros presentes ™
Artigo 56 - Os casos omussas no preseme Estatuto serdo resclvidus de conformidide com o Cédiga Civil Brasileire ¢ demans leis aplicavais. Qumsguer
questionamentos serdo examinados ¢ supridos peia Dirstoris Executiva, sendo que. fce d s selevincia, avaliada a mecessidade de Aprovagdo Estantana,
haverdo de ser submetidos ao referendo da Assembleia Geral Extraordimiria, canvocados na forma do Artigo 557

Artiga 87 - O presente Estatuto entra em viger na data de sus promulgagdo, attavés da assinaturs da Diretoria Executive, conforme deliberagio dos comuni-

1aros preseales & Assembleis Gerat Extraordingna para Aptovaglo Estatutaria, 1endo vatidade jusidica apds seu regisiro no Candrie ée Registro de Pessoas
Juridices competenie

R Libern Bavard 1804 - Gyt . Franca - 8- Cey )
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Franca, 08 dojunhode 2017
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' JAta para Modificagio dos Estatutos da Aﬁs’ﬁbi:ﬁ;ﬁo dos Moradores do Residencial
| , ¢ Santa Maria e Jardim Bom Sucesso

¥
| Assembleia Geral extraordinaria para: Modificagdo dos Estatutos da Associagdo dos Moradores do
| Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso, convocada para o dia oito de junho do ano de dois mil e
- dezessete, das 20 horas em primeira chamada e 4s'20:30 horas en?} segunda chamada com
- qualquer nimero de presentes, em sua sede, situada na Rua Santa Isabel n° 2521, conforme edital
afixado em sua sede e editais afixados em diversos pontos de grande cirgulagdo da comunidade
com o seguinte teor: . .
A Associagdo dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso, pelo |
presente edital, faz saber que ser4 realizada as 20Horas em primeira chamada e &s 20:30horas
em segunda chamada com qualquer nimero de presentes no dia 08 de junho de 2017, em sua
sede localizada na Rua Santa Isabel n° 2521, no Residencial San;p Maria, a Assembleia Geral
- Extraordinaria, para Mudanga do Estatuto: '

A .,/ Franca, 06 de abril de 2017.
‘ - A S 7] PR
f{ f ‘}, A ( j"/ X(a
Jalidno Vaz Lemos 4 -
~ _ Presidente LI I,

¥

(';\ia data estipulada foi nomeada como secretaria ad

hoc Regina Maria Pereira. Compareceram 46(quarenta |

¢ seis) moradores, Apds uma breve explanagio so

bre a mudanga dos estatutos em razdo da nova legislacdo,

| foi colocada a proposta da mudan

¢a dos estatutos, o que foi aprovado _por unanimidade dos presentes.Ao

final o presidente agradeceu a presenca de todes,

participassem das reunides e que se¢ engajem nos

havia para ser tratado, a réunifio foi encerrada da

ew:  Regina Maria Pereira secretiria

conformidade

junho de 201
i

i

? ’l}/ 100 /7
igno Vaz Lemos

19 CARTGRIO 0O REGISTRO CIVIL DAS
R L Baderd 1804 . Sentrs . Franes

€ 0 apoio que tem recebido, pedindo a todos que
projetos que serdo realizados ¢ como nada mais
da por encerrada, e para constar o que se passou,

ad-hoe, lavrej a presente ata que foi lida e achada em

§

por mim e pelo presidente. Franca, 08 de

Regina Maria Pereira
secretaria

*
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ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO

CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 33,V, CL 13.019/2014

A Associacdo de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso, inscrita
no CNPJ sob o n2? 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa lzabel, 2521 Parque Residencial
Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF
145.483.418-89, Presidente infra assinado declara que para os devidos fins que possuimos
espaco fisico , condigdes materiais e capacidade técnica operacional para desenvolver as
atividades proposta em nosso Plano de Trabalho de acordo com o art. 33, V, c L. 13.019/2014

abaixo relacionados nosso espago fisico e materiais .

B RECURSOS FiSICOS
N° Especificacao Quantidade
1 |Saldo social 1
2 |Cozinha 1
3 |Sala de atividades 1
4 |Banheiros (1 masculino e 1 feminino) 2
5 |Banheiro com acessibilidade 1
6 |Sala de inclusao digital 1
7 |Depésito / Alimoxarifado 1
8 |Abrigo para vasilhames de gas 1
9 |Area descoberta 1
RECURSOS MATERIAIS
N° Especificagcao Quantidade
1 |Bebedouro 1
2 |Fogao industrial 1
3 |Freezers 1
4 |Aparelho de ar-condicionado 1
5 |Ventiladores de parede 8

)



ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

RECURSOS MATERIAIS
6 |Armarios de ago 2
7 |Mesas de escritorio 5
8 |Cadeiras giratérias D
9 |Cameras de seguranca 3

Franca SP, 26 de Outubro de 2022.

/
/{/// r N
/,‘-;/// f s ) ,
/”//’[ N2 / / //Z’/V\/ il
i Juliano Vaz Lemos
d Presidente

CPF 138.597.838-40
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ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO )
CNPJ 68.320.431/0001-79 d/

COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associagado de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso, inscrita no
CNPJ sob o n° 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa lzabel, 2521 Parque Residencial Santa
Maria Cep 14.406-574 por intermédio do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-
89, Presidente, infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.33, V, “c” da Lei
13.019/2014, que possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas no Plano de Trabalho da referida Associagdo de Moradores e para o cumprimento das

metas estabelecidas, conforme comprovado abaixo:

L Profissional/ Voluntario Profissao Dias Semana Horario
Voluntario Ginastica Terga- Feira 9:00 as 10:30
Quinta-Feira
Voluntario Judoé Terga — feira Manha e tarde
Quinta — feira
Voluntario Balé Terca — feira 18:00 as 20:00
Quinta — feira
Voluntarios Aula do Passinho Quarta - feira 19:00 as 21:00
) Voluntarios Horta Comunitaria Aberta aos sabados
l_b
Voluntarios Eventos Comunitarios | Datas Comemorativas

Franca -SP 26 de Outubro de 2022.

/
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/(,;/./ e / .
" Juliano Vaz Lemos
& Presidente
CPF 145.483.418-89




ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA
E GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associacado de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom
Sucesso, inscrita no CNPJ sob o n° 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa
lzabel, 2521 Parque Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio
do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-89, Presidente,
infra assinado, declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de
executar o Plano de trabalho, que possui capacidade administrativa, técnica e
gerencial para a celebracdo, execugdo, manutengédo e prestacdo de contas

referente a matéria relacionada a parceria.

Franca SP, 26 de Outubro de 2022.

e
" Juliano Vaz Lemos
O Presidente

CPF 145.483.418-89
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ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM
SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca- SP

A Associacao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso,
inscrita no CNPJ sob o n°® 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa lzabel, 2521 Parque
Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio do Sr. Juliano Vaz Lemos RG
22.971.792-5 CPF 145.483.418-89, Presidente, infra assinado, declara que no quadro
diretivo da organizagao da sociedade civil ndo houve agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao
Publica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até
o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, inclusive assume o

compromisso de nao estabelecer esta vinculagao durante a vigéncia desta parceria.

Franca SP, 26 de Outubro de 2022.
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/ Juliano Vaz Lemos
Presidente
CPF 145.483.418-89
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CASSIANE ASSESSORIA CONTABIL

Rua: Joaquim Candido Guilobel, 5140 sala 02 Jardim Redentor
Telefone::3025-2040

Cassiane 9465 4723

DECLARAGAO DO CONTADOR

CASSIANE GARCIA 26197129809, 20.270.002/0001-08, representado
neste ato pelo sécio -administrador CASSIANE GARCIA contador, inscrito
no CRC sob o n°® 1SP237229/0-1, declaro para os devidos fins de direito
que sou o contador responsavel pelos servigos contabeis da Entidade

abaixo relacionada.

Apresento ainda, copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional
de Contabilidade.

Nome da Entidade: ASSOCIAGAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA
E JARDIM BOM SUCESSO

CNPJ: 68.320.431/0001-79

Endereco: RUA SANTA IZABEL, 2521 PARQUE RESIDENCIAL SANTA MARIA CEP
14.406-574

Franca, SP 26 de Outubro de 2022.

Q (/MCI cudéj‘
VXN

Contador

Cassiane Gargia
CPF 261.971.29‘0‘-09
CRG 15?237229/0=‘:

U
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL
N2 2022/119733

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que o(a)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME.............. . CASSIANE GARCIA
REGISTRO ........  1SP237229/0-1
CATEGORIA ..... CONTADORA

CPF sosmemnns. 261:.971.298:09

7 A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal Brasileiro,
[ . sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissdo: Sdo Paulo, 26/10/2022 as 13:46:05
Vilido até:  24/01/2023
Codigo de Controle:  6549.7825.2627.1486

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP.



ASSOCIAGAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

aL
9

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associagao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim
Bom Sucesso, inscrita no CNPJ sob o n° 68.320.431/0001-79 sediada a Rua
Santa lIzabel, 2521 Parque Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por
intermédio do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-89,
Presidente, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a aplicar os recursos repassados de acordo com o art.51, bem

como prestar contas na forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, SP 26 de Outubro de 2022.

, o ’
/// Juliano Vaz Lemos
C/ : Presidente

CPF 145.483.418-89



ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associagao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom
Sucesso, inscrita no CNPJ sob o n° 68.320.431/0001-79 sediada & Rua Santa
Izabel, 2521 Parque Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio
do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-89, Presidente,
infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
atender o disposto na Lei Federal n° 12.527/2011 e Lei Municipal 8.220/2014,
com efeito a publicar o objeto da parceria referente a parcela dos recursos
publicos recebidos e a sua destinagao, sem prejuizo das prestagdes de contas a
que estejam legalmente obrigadas.

Franca, SP 26 de Outubro de 2022.
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/// ,/ Jullano Vaz Lemos
/ J/ Presidente
ar CPF 145.483.418-89
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ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM
BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associacao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso,
inscrita no CNPJ sob o n° 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa Izabel, 2521
Parque Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio do Sr. Juliano Vaz
Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-89, Presidente, infra assinado, declara que
o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo contratara ou remunerara a
qualquer titulo, com os recursos repassados, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta

vinculagao durante a vigéncia desta parceria.

Franca SP, 26 de Outubro de 2022.

C// Juliano Vaz Lemos
Presidente
CPF 145.483.418-89
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ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associagdo de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom
Sucesso, inscrita no CNPJ sob o n°® 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa |zabel,
2521 Parque Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio do Sr. Juliano
Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-89, Presidente, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI da Lei
Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administragao publica nos ultimos

cinco anos;

b) nao foi punida com nenhuma das sangbes estabelecidas nas alineas
“a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebragdo de

parcerias;

) nao teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,

em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 anos.

Franca SP, 26 de Outubro de 2022.

4// / //;,gl‘ W/ i /f//\v//\.«»\,,/—""(

/,»// Juliano Vaz Lemos

rd Presidente
CPF 138.597.838-40
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ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARACAQ

Orgio Concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associagdo de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom Sucesso, inscrita
no CNPJ sob o n2 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa Izabel, 2521 Parque Residencial
Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF
145.483.418-89, Presidente , infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme
art. 39, VII, “@”, “b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes
pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsavel por falta grave inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos, |, Il e lll do art. 12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca, SP 26 de Outubro de 2022.

/ / /
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-/ Juliano Vaz Lemos
94 Presidente

CPF 145.483.418-89
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ASSOCIAGAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL SANTA MARIA E JARDIM BOM SUCESSO
CNPJ 68.320.431/0001-79

DECLARAGAO - INICIO DE ATIVIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Associagado de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bom
Sucesso, inscrita no CNPJ sob o n° 68.320.431/0001-79 sediada a Rua Santa
Izabel, 2521 Parque Residencial Santa Maria Cep 14.406-574 por intermédio
do Sr. Juliano Vaz Lemos RG 22.971.792-5 CPF 145.483.418-89, Presidente,
infra assinado, declara para os devidos fins de direito que iniciou suas atividades
na data de 14/04/1993.

Franca, SP 26 de Outubro de 2022.

/] /]
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7 Juliano Vaz Lemos
Presidente
CPF 145.483.418-89
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" PREFEITURA

FRMCA GABINETE

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para
a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizagéo direta, uma vez que a
Associacdo Comunitaria executa suas atividades a comunidade atraves de
profissionais voluntarios. Executar uma acgéo de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa

total com pessoal, rege o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituig&o,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada
ente da Federagdo, ndo podera exceder os percentuais da receita
corrente liquida, a seguir discriminados:

I_ Unido: 50% (cinquenta por cento);

II- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1l- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados
no artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Associacdo dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim
Bonsucesso, através do projeto em questdo, visa oportunizar espacgo fisico e
ofertar atividades que propiciem o desenvolvimento social e comunitario para
melhor atender a populagéo.

Prevé-se o atendimento de usudrios da comunidade dos bairros
Residencial Santa Maria e Jardim Bonsucesso, em 2023, compostos por
moradores da comunidade de ambos os géneros e faixas etarias, através de
cursos, oficinas, grupos e eventos comunitarios com o objetivo de contribuir para
a diminuicéo dos indices de vulnerabilidade, desemprego e violéncia, promover a
cidadania coletiva, desenvolver a consciéncia comunitaria e coletiva em todas as

faixas etarias.

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



PREFEITURA

FRMCA | GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acgdes da
Associagdo Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na
sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais)
a titulo de subvencao, conforme o plano de trabalho apresentado pela entidade.

Este valor permitira custeio de despesas fixas referentes a material de
limpeza, higiene pessoal, utilidade publica, servigos de terceiros € manutencao
predial.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela

Administragao ao transferir a terceiro a execugéo do objeto determinado
Franca (SP), 20 de dezembro de 2022.

]

Fernanljo Llfiz Baldochi
Chefe de

Gabinete

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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' PREFEITURA GABINETE

FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art. 35, lll, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Associagao dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim

Bonsucesso foram avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Franca, 20 de dezembro de 2022.
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7
GUSTA"IO MARTINS QéLIAN

CHEFE DO SETOR DE GERENClAMENTO DAS POLITICAS E SERVICOS EM
PARCERlI\:\" COM CENTROS COMUNITARIOS

T

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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MATRICULA: 114.019

IMOVEL: UM TERRENO, situado nesta cidade de Franca-SP, 1° Subdistrito, no loteamento denominado “PROLONGAMENTO DO
BAIRRO SAO JOSE”, de forma irregular, com area de 4.679,57 ms2, assim descrito:- Inicia-se no alinhamento da Rua Tabelido
Gaudéncio Lopes Junior, divisa com a area de recreagéo do loteamento denominado prolongamento do Bairro Sao José, propriedade
do Municipio de Franca; dai segue pelo alinhamento da Rua Tabelido Gaudéncio Lopes Junior, numa distancia de 18,29 metros
curvilineos; dai a direita, ainda pelo alinhamento desta rua, numa distancia de 38,26 metros curvilineos; dai, deflete a esquerda,
pelo alinhamento desta rua, em concordancia e alinhamento da Rua Angelo Pedro, numa distancia de 6,46 metros curvilineos; dai,
a esquerda, pelo alinhamento da Rua Angelo Pedro, numa distancia de 44,16 metros; dai, a esquerda, pelo alinhamento desta rua,
numa distancia de 29,41 metros curvilineos; dai, & esquerda, pelo alinhamento desta rua, numa distancia de 27,93 metros; dai,
deflete & esquerda, ainda pelo alinhamento desta rua, em concordancia e alinhamento da Rua André Marconi, numa distancia de
12,09 metros curvilineos; dai, a esquerda pelo alinhamento da Rua André Marconi, numa distancia de 13,32 metros; dai deflete a
esquerda, confrontando com a area de recreagéo do loteamento denominado Prolongamento do Bairro Sao José , numa distancia
de 91,00 metros curvilineos; até o ponto onde teve inicio e finda a presente descri¢ao.

LEI N° 9.295, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengbes as organizagdes da sociedade
civil, sem fins econdmicos, que especifica, durante o exercicio de 2023, e da outras
4 providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribui¢des legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencdes, durante o exercicio de 2023, as instituigbes comunitarias, para
manutengao e investimentos em suas atividades, conforme descrito no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. As transferéncias vincular-se-ao aos projetos elaborados pelas organizagoes e apresentados ao Poder Executivo,
e serdo limitadas aos valores individuais referidos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do art. 1° se dardo em observancia as exigéncias da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, e comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico. Para a celebragéo das parcerias as entidades deverdo apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicdes e de divida ativa.

Art. 3° O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos em conformidade com o artigo 1°, € de ateé 31 de dezembro de 2023, sendo
que, as entidades deverao prestar contas mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2024, entregar a prestagéo de contas
final junto ao Departamento de Parcerias e Prestagéo de Contas da Secretaria Municipal de Finangas.

§ 1° A prestagdo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentagéo de toda a documentagao exigida nas instrugoes e
‘ resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a apresentacao de prestagdes de contas parciais
e periddicas.

Art. 4° Sao condigdes para que as entidades recebam as subvengoes:
|- estar em dia com a prestagéo de contas de recursos anteriormente recebidos do Municipio de Franca;
Il- haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o art. 150, da Lei Organica do Municipio de Franca;
Il - estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade;
IV- haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Unidade Gestora para execugéao em 2023;
V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;
VI - estar em dia com as contribuicdes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico.
VIl - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberagéo do recurso.

Paragrafo Unico. As instituicdes deverdo manter atualizadas todas as documentagdes relativas as exigéncias estabelecidas neste
artigo.

Art. 5° A liberagdo dos recursos financeiros, pelo 6rgao responsavel pelas finangas municipais, dependera de requerimento
encaminhado pela instituicdo beneficiaria ao Prefeito, mediante avaliagao da instituicdo e de documentagéo que comprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§ 1° O Municipio de Franca fara analise e avaliagdo permanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral
da instituicdo, da validade e documentacao exigida e da aplicagéo dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da instituigdo estiverem enquadradas no campo de atuagéo de outros conselhos municipais,
estes deverdo ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.




ols

oz

e dezembro de 2022 - ano 8 - n° 2.176

LR N et o e e s buut et et G el o bt

Art. 6° As transferéncias previstas nesta Lei onerardo a seguinte classificagdo do Orgamento Fiscal de 2023:

020101 GABINETE DO PREFEITO )
142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS
3201 Subvengdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagdes Comunitarias 33504300 Subvencdes Sociais

§ 1° Orecurso “01110 — Geral”, previsto no anexo IV da Lei n° 9.258, de 22 de setembro de 2022 — Lei de Diretrizes Orgamentarias,
destinado as transferéncias as Associagdes Comunitarias, serd desdobrado, na abertura do Orgamento, individualizando as
transferéncias na forma prevista no Anexo Unico desta Lei.

§ 2° As alteragbes dos desdobramentos de recursos, efetuadas na forma deste artigo, passam a compor os anexos da Lei
Orgamentaria para o ano de 2023.

Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestdo das Parcerias com as Associagdes Comunitarias”, referido
no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e valores das transferéncias financeiras realizadas
em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput, correspondem aos Anexos “Descrigéo
dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto AUDESP.

§ 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades, metas de atendimento e respectivos
valores, em atendimento ao art. 26 da Lei Federal Complementar n° 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo da
Previsao de Transferéncias as entidades sem Fins Lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no “Anexo lIl - Demonstrativo das Entidades
do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 8°  As despesas com a execugdo da presente Lei correm a conta de dotagées préprias do Orgamento vigente.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 07 de dezembro de 2022.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

ANEXO UNICO
ASSOCIACOES COMUNITARIAS

FONTE/APLICACAO VR.
L E NP.
SEQ. | ENTIDADE GNPd (ORGAMENTO FISCAL DE 2023) | SUBVENGAO
1 Associagdo dos Moradores dos Jar_dlnns Aeroporto I, IV, Santa 57.715.054/0001-50 011000562 R$ 13.800,00
Barbara e Seu Prolongamento e Aviagéo
&
2 f:)sasnc::::éo Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim 64.926.397/0001-20 011000563 R$ 13.800,00
3 Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 011000564 R$ 13.800,00
4 Associagdo dos Moradores do Jardim Aeroporto Il 64.921.141/0001-20 011000565 R$ 13.800,00
5 A_ssociacéq t_ﬂos Morado[es do_Jardim'Maria Rosa, Guanabara, 56.885.403/0001-10 011000566 R$ 13.800,00
Vila Exposigao, Integragédo e Sao Tomaz
6 AMOR - Associacéo dos Moradores dos Jardins Panorama e 01.153.399/0001-03 011000567 R$ 13.800,00
Sao Francisco
7 Associagao de Moradores do Jd Paulista e Jd Rivieira 57-714.768/0001-44 011000568 R$ 13.800,00
8 Associagdo de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 011000569 R$ 13.800,00
9 Associagao dos Moradores do Jardim Santa Efigénia 23.894.963/0001-81 011000570 R$ 13.800,00
10 Associagdo dos Moradores dos Jardins do Edem e Palma 60.240.074/0001-27 011000571 R$ 13.800,00
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Associagdo dos Moradores do Jardim Angela Rosa, Vila
1 Scarabucci, Santa Cruz, Prolongamento | e Il do Jardim Angela | 54.157.953/0001-97 011000572 R$ 13.800,00
Rosa e Residencial Jovita de Melo
12 | Associagao dos Moradores do Jardim Paulistano 64.922.636/0001-73 011000573 R$ 13.800,00
ig |Ausocegio 48 Momdons do Hfemomes. Don MR | up 795 snamont-25 011000574 R$ 13.800,00
Marambaia e Recreio Campo Belo
14 g:is:gisagéo dos Moradores do Residencial Olavo Pinheiro e 27 775.681/0001-16 011000575 R$ 13.800,00
15 Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes 08-177.437/0001-07 011000576 R$ 13.800,00
16 Associagado dos Moradores do Parque Vicente Leporace |, ll e lll | 51.820.843/0001-75 011000577 R$ 13.800,00
17 Associagao dos Moradores do Recanto Elimar 1l e lll, Vila Real 02.953.998/0001-74 011000578 RS 13.800,00
e Dourados
[ 18 Associacao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim 68.320.431/0001-79 011000579 R$ 13.800,00
s Bom Sucesso
19 | Associagao Dos Moradores Da Vila Sdo Sebastido E Bairros 46.720.710/0001-97 011000580 R$ 13.800,00
TOTAL R$ 262.200,00

PORTARIA N° 339, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designa servidor para exercer, em substituicao, as atribuicdes de Secretario da JARI e
da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais e
considerando o memorando n°® 206/2022 da Secretaria de Seguranga;

RESOLVE

Art. 1°  Fica DESIGNADO o servidor publico municipal André Luis Antunes da Silva, chapa 17.742, para exercer, em substituigao,
as atribuigbes de Secretario da JARI, pelo periodo de 26 de dezembro de 2022 a 14 de janeiro de 2023, em razao das férias da titular
do cargo a servidora Carla Cristina da Costa Machado, chapa 12.703.
Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagao vigente.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4°  Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 06 de dezembro de 2022.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 340, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designa servidora para exercer, em substituicdo, o Setor Ambulatorial de Diabetes e
Oftalmologia, junto a Secretaria de Saude, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais;
RESOLVE

Art. 1° Fica DESIGNADA a servidora Carla Souza Santos Bomfim, chapa 15.374, para exercer, em substituicio, o Setor Ambulatorial

de Diabetes e Oftalmologia, junto a Secretaria de Satde, pelo periodo de 27 de dezembro de 2022 a 15 de janeiro de 2023, em razéo

das férias da titular do cargo a servidora Juliana Monteiro Silva, chapa 15.972.

Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagao vigente.
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PORTARIA N° 359, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a nomeagao de gestora das parcerias firmadas entre
a Administracdo Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil para
administracdo e o funcionamento dos Centros Comunitarios e
Associacdes de Moradores, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Séo Paulo, no exercicio de suas atribuigoes legais;

RESOLVE

Art. 1° Nomeia gestora das parcerias celebradas por meio de Termo de Colaboracao
Termo de Fomento e de Acordo de Cooperacdo entre a Administracdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil, a Sr.? Mariani Dias Souza, Chefe da Secao de Controle
e Destinagdo do Patriménio Publico Municipal e Desestatizagdo, com a finalidade de
interesse publico e reciproco, em conformidade com o art.35, inciso V, alinea “g". da Lei
Federal 13.019/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Prefeitura Muni}bpgm de Franca, 20 de dezembro de 2022.
7/
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ALEXAN E AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO \

@ prefeituradefranca @prefeituradefranca CD_—) Prefeitura Municipal de Franca
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PORTARIA N° 360, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a nomeagao de servidores municipais para compor a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao das Organizagbes da
Sociedade Civil selecionadas, para administragao e funcionamento
dos Centros Comunitarios e Associacdes de Moradores, e da outras
providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais;

RESOLVE

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo com a
finalidade de analisar e monitorar as parcerias com as organiza¢des da sociedade civil
selecionadas para o exercicio de 2023, para administracdo e funcionamento dos Centros
Comunitarios e Associacdes de Moradores, os seguintes membros:

|- Gustavo Martins Cicilian - Chefe do Setor de Gerenciamento das Politicas e
Servicos em Parcerias com Centros Comunitarios;

Il - José Antonio Castagini - Assessor Politico-Especial;

- Jodo Paulo Faggioni Cintra - Assessor em Atos Oficiais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
o

Vi
Prefeitura/t\/yﬂicipal de Franca, 20 de dezembro de 2022
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PREFEITO

@ @prefeituradefranca u Prefeitura Municipal de Franca
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PROCESSO n° 000173/2023

INTERESSADO: Associacdo dos Moradores do Residencial Santa Maria e

Jardim Bonsucesso.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebracdo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencgao e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n° 9.295 de 07 de dezembro de
2022, tendo por finalidade manutencao e investimentos em suas
atividades para promover um melhor desenvolvimento de vida para
os cidaddos da comunidade através de programas € Servicos
publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de seu
responsavel, requer a elaboracéo de Parecer Juridico, com base no inc. VI, art.
35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragéao de
parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizagdo da sociedade civil,
Associacéo dos Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim Bonsucesso,
associacao civil sem fins lucrativos, através da inexigibilidade de chamamento
publico, tendo por finalidade manutencao e investimentos em suas atividades
para promover um melhor desenvolvimento de vida para os cidaddos da
comunidade através de programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administracao, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justica, proprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

P

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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Por intermédio de chamamento publico €
que a administragao publica seleciona organizagoes da sociedade civil para, em
regime de mutua cooperagédo, mediante a execucgao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegdes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31". Portanto, ha o permissivo legal para a pretensao,
ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipoteses que dispensam ou inexigem 0 processo de chamamento publico, isso
ndao desobriga a Administragdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e, em
seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissdo nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a
aplicacao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, & pertinente registrar que
a auséncia de realizagdo de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administracao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também
no meio oficial de publicidade da administragdo publica, sob pena de nulidade
do ato de formalizagéo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnacédo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicacéo, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e

1 Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicao
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente guando: @

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP"
juridico@franca.sp.gov.br
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sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

Quanto ao proposito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtengdo de autorizagao legislativa, atraves da Lei
Municipal n°9.295 de 07 de dezembro de 2022, a Declaragao de Utilidade
Publica, a aprovagéo do Plano de Trabalho da organizagao social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaracoes, parecer técnico,
indicacdes de recursos orgamentarios, enfim pela andlise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um 6rgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragao da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa saude
financeira e fiscal da organizagdo da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTAGCAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O PLANO
DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certidées vencidas durante o
processo, deverdo ser renovadas obrigatoriamente.

Apo6s, caberda, por fim, a publicagao e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, nao lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administracdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acérdao n? 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial € a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, o gestor
é livre no seu poder de decisao.

Franca, 11/c\ie janeiro de 2023.

Angelica/@}s[ujelo Peroni

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	3d06b6e4ed2baa081a8eff7ee8d62cd1f7dd4a3060b234c95bb0ecf1e0054edc.pdf

	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	68456af2d56ce125b4f2b798b90ddd130fd0cb83c3df335a798c3ed0f3138581.pdf
	3d06b6e4ed2baa081a8eff7ee8d62cd1f7dd4a3060b234c95bb0ecf1e0054edc.pdf


